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1. A Hazirend készitésének torvényi hattere

e A 2011.évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol

e A 1995. évi l. torvény a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz koznevelési torvénye
a 1998. évi Il. és a 2005. évi Il. torvény és a Zs-184/208. sz. zsinati hatarozat
mabdositasaival egységes szerkezetben

e 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitk6désérol
és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

e 1999. évi XLII. torvény a nemdohanyzok védelmér6l és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek veédelmeérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol

o 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet a nevelési- oktatasi intézményekben a tiltott és
a hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra vonatkozd
eljarasrend részletes szabalyairdl

e 2012. évi II. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl

e 2012. éviC. torvény a Biintetd Torvénykonyvrol

e 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet a kozbiztonsagra kulondsen veszélyes
eszk6zokrol

e 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérol

e Az intézmény Pedag0giai programja,

e Az intézmény Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak rendelkezései.

2. Altalanos rendelkezések

2.1. A Hazirend célja és feladata

Az intézményi k6zosség életét és tevékenységét a Hazirend szabalyozza. Célja az, hogy
rendelkezései biztositsdk a kozdsség minden tagjanak hitben és emberszeretetben vald
gyarapoddsat és a magas szintll, zavartalan oktat6-nevelé munkat.

2.2. A hazirend elkészitése és elfogadasa

A hézirendet az intezmény foigazgatdja késziti el, a neveldtestiilet fogadja el. A hazirendet a
nevelési-oktatasi intézményben a neveldtestiilet az iskolai vagy a kollégiumi diakonkormanyzat
vélemeényének kikérésével fogadja el. A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybe Iépéséhez,
amelyekbdl a fenntartora tobbletkotelezettség harul, a fenntartd egyetértése sziikséges. A
nevelési — oktatasi intézmény hazirendje a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.



3. A Hazirend hatalya

3.1. A Hazirend el6irasai az intézménnyel jogviszonyban &ll6 gyermekre, tanuléra, a
nevel6testiilet tagjaira, az intézmény minden dolgozodjara kotelezé érvényliek, betartasukért
mindenkit feleldsség terhel. Személyi hatalya kiterjed a sziilére, gondviselére, a gyermek
torvényes képviseldjére €s az intézményben tartdzkodd személyekre.

3.2. A Hazirend el6irasai a gyermekre, tanuldra mindaddig kotelezéek, amig 6vodai, illetve
tanuldi jogviszonyuk az iskolaval fennall.

3.3. A Hazirend el6irasai azokra az intézményi és intézményen Kivili szervezett programokra
vonatkoznak, melyeket a Pedagdgiai program és az éves munkaterv alapjan az intézmény
szervez, és amelyekben ellatja a tanulok felugyeletét.

4. A Hazirend nyilvanossaga

A Hazirend elbirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek ismernie kell. A Hazirend
megtekinthetd:

- afodigazgatd irodajaban

- atagintézmeény — igazgato irodajaban

- az iskola foigazgato-helyetteseinél

- az iskola nevel6i szobajaban

- az intézmény pedagdgusainal

- az iskolai konyvtarban

- az 6voda neveldi szobajaban

- az intézmény honlapjan.
A Hazirend egy példanyat — a kbznevelési torvény eldirasainak megfeleléen — az intézménybe
torténd beiratkozaskor a gyermek, tanuld sziil6je/gondviseléje kézhez kapja.
A Hazirend rendelkezéseinek a tanuldkra és a sziilokre vonatkozo szabalyait minden tanév
elején az osztalyfonokoknek, valamint minden nevelési év elején a sziildi értekezleteken
ismertetni kell.

5. Az intézmény adatai

Név: Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda

Székhely: Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda
3580 Tiszaujvaros, Munkacsy Mihaly Gt 18.

TagoOvoda: Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda Tagovodaja
3580 Tiszaujvaros, Irinyi Janos Ut 4.

Fenntarto: Tiszaujvarosi Reformatus Egyhazkdzseg

3580 Tiszaujvaros, Lévay Jozsef ut 60.



Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda
Altalanos Iskola székhely intézmény hazirendje

6. A tanuldk felvétele, a tanuléi jogviszony keletkezése és megsziinése
A beiskolazést a foigazgato a fenntartval egyeztetve végzi.

6.1. A tanuldi jogviszony keletkezése
A sziil6 (gondviseld) — meghirdetett idopontban — koteles beiratni tankdteles gyermekét a
lak6hely szerint illetékes vagy az altala valasztott iskola elsé évfolyamara.

A felvétel alapvetd szempontja, hogy a sziilé és gyermeke elfogadjdk az iskola Pedagogiai
programjat és egyhazi jellegét, ezzel egyutt tiszteletben tartjak a keresztyén értékrendet.

Az altalanos iskola els6 évfolyamara torténd beiratkozas a Beiratkozasi szabalyzatban rogzitett.

Beiratkozast megel6zben a sziilok tajékoztatast kapnak az inditando osztalyokrol. Az osztalyba
sorolasnal a sziil6i igény a Beiratkozasi szabalyzat szerint vehet6 figyelembe.

Tanulo atvételére mas iskolabol a tanitdsi év soran a nyelvi feltételek (angol, német),
osztalylétszamok figyelembe vételével lehetdség van. A két tanitasi nyelvil tagozatra az atvétel
képessegi szintmerés — kilonbozeti vizsga — alapjan torténik.

6.2. A tanuloi jogviszony megsziinése

Ha a tanulot masik iskola atvette, az atvétel napjan.

Ha az altalanos iskolai tanulmanyait befejezte, az altalanos iskola utolso évfolyamanak
elvégzésérdl sz016 bizonyitvany kiallitasanak napjan.

Annak a tanévnek a végen, amelyben a tanulé a tizenhatodik életévét betolti.

A tankotelezettség utolsé éve, szorgalmi idejenek utolso napjan, ha a tanuld tanulmanyait nem
kivanja tovabb folytatni.

7. A tanuldk kdzosségei

7.1. Az iskolai diakdnkormanyzat

A didkdnkormanyzat az iskola didkjainak érdekvédelmi és jogérvényesitdé szervezete. A
tanulok érdekeinek képviseletére, a demokraciara és kozéleti feleldsségre nevelés érdekében
didkonkormanyzat miikddik. A didkdnkormanyzat tevékenységét a didkonkormanyzatot segitd
pedagdgus tamogatja. Az iskolai diakénkormanyzat képviseletét az iskolai diakonkormanyzat
elndke latja el. Az iskolai didakdnkormanyzat tevékenységét az osztalyokban megvalasztott
kiildottekbdl allo didkdnkormanyzati vezetdség iranyitja.

8. A tanuldi jogok és kotelessegek

8.1. A tanulo jogai
A tanulé joga, hogy

8.1.1. Megismerje és betartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei és
az iskoldhoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét, az iskola szabalyzatainak eldirésait.



8.1.2.Képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben és oktatasban
részesuljon, kepessegeit figyelembe véve tovabbtanuljon.

8.1.3. A nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljek és
oktassak.

8.1.4. Rendeltetésszerlien hasznalja az iskola helyiségeit és eszkozeit, igénybe vegye a
konyvtari és a gyermeketkeztetési szolgaltatast.

8.1.5. Rendszeres egészségugyi felligyeletben és ellatasban részesuljon.

8.1.6. Személyiségi jogait a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak
gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében.

81.7. Allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban —
kildnleges gondozéshan, rehabilitacids célu ellatasban — részesuljon.

8.1.8. Tanarait, az iskola vezetdségét felkeresse probléma, jogsérelem esetén.

8.1.9. A nevelesi-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétél fliggben, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kerelmére téritésmentes vagy kedvezmenyes
étkezésben részesuljon.

8.1.10. Vallasi, vilagnézeti vagy mas meggydzodését, nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben
tartsék. A tanuld az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanithat.

8.1.11. Erdemjegyeird], tanari bejegyzésekrdl folyamatosan értesiiljon.
8.1.12. Hitet szabadon megvallhassa és gyakorolhassa.
8.1.13. Részt vegyen tanulmanyi versenyeken.

8.1.14. Csak napi két ,,nagydolgozatot", témazarot irjon elézetes egyeztetés alapjan, melyet a
tanar legalabb egy héttel elore jelez.

8.1.15. A tandr tiz munkanapon beliil lehetdleg javitsa ki az irasbeli feleleteket és dolgozatokat.

8.1.16. Hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajéekoztassak a jogai
gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol. Ennek formai: osztalyfénok, szaktanarok tajékoztatasa,
iskolagytilés.

8.1.17. Személyesen vagy képvisel6i utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban.

8.1.18. Valaszto és valaszthatd legyen a diakk6zdsseg barmely szintjén.
8.1.19.Az 6t megilletd kedvezményekben részesuljon, jutalmat és elismerést kapjon.
8.1.20. Kérje a kdtelezd tanoran kiviili foglalkozasokon valo részvétel aloli felmentését.

8.1.21. Kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fuggetlen vizsgabizottsag
el6tt adjon szamot tudasarol.

8.1.22. Kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe.



8.1.23. Tagja legyen a Tiszaujvarosi Reforméatus Didksport Egyesuletnek
8.1.24. Fennmarad6 szabadidejében tanoran kivili foglalkozdsokra jarhat.

8.2. A tanuldi jogok gyakorlasa
A Hazirendben meghatarozott nagyobb tanulékozosségek (also tagozat, felsé tagozat) tanuldi
létszamanak 50%-at érint6 kérdésekben ki kell kérni a didkonkormanyzat véleményet.

8.3.A tanulo kotelességei

A tanul6 kotelessége, hogy

8.3.1. Az iskola vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa, tiszteletet tantisitson irantuk, segitse raszoruld tanulédtarsait. Elvarjuk a kellé
tiszteletet a haza, nemzeti jelképeink és az egyhazunk irant.

8.3.2. Részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon.

8.3.3. Rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen - képességeinek
megfelelen - tanulmanyi kotelezettsegének.

8.3.4. A tanuldnak fegyelmezetten, tisztelettuddan és udvariasan kell viselkednie. A tanoran
barmiféle rendzavaras tilos. 88.3.5. A mobiltelefont, mint hasznalatdban korlatozott targyat, a
tanitasi nap kezdetén, az elsé tanitasi 6ra megkezdésekor a tanuld koteles a tanteremben
elhelyezett taroldba kikapcsolt allapotban berakni, mely tarolot a tanitasi 6ra végén az els6 orat
tartd pedagdgus a tanari szoba erre Kijelolt zart szekrényében elhelyez. A telefonok tanulokhoz
torténd visszajuttatasarol az utolso tanitasi Orat tartd pedagogus gondoskodik. Az atvett targyat
az atvétel idopontja szerinti allapotban kell visszaadni. Rosszullét, baleset esetén az tigyeletes
neveld intézkedik az iskola telefonjan.

8.3.6. Ha a pedagdgus sziikségesnek latja a mobiltelefon tandrai, pedagdgiai céli hasznalatat,
a birtoklas és a hasznalat céljat, idétartamat rogziti a tanulmanyi rendszerben.

8.3.7. A telekommunikaciés eszkdzoket, kulénésen a mobiltelefont, egyéb hang — és
képfelvételre alkalmas eszkdzt a tanuld a tandran, tanoran Kivili foglalkozasokon, iskolai
alkalmakon csak tanari engedéllyel hasznalhat, felvételt csak tanari engedéllyel készithet.

8.3.8. Azonos elbiralas ala esnek a hasonld funkciot ellatd elektronikus eszkdzok és az internet
elérésére alkalmas okoseszk6zok is.

8.3.9.A tanitasi oranak megfelelden kezelje a rabizott, az oktatds soran hasznalt eszkdzoket,
megtartsa az iskolai tanorai és egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei és az iskolahoz tartozé
teriiletek haszndlati rendjét. Betartsa az iskola szabalyzatainak eldirasait (SZMSZ, Héazirend).
A tanuldk felelosek az iskola tulajdonanak megdvasaért, védelméért, a tiiz- és balesetvedelmi,
valamint munkavédelmi szabalyok betartasaért.8.3.10. Ovja sajat és tarsai testi épségét,
egészségét, a sziilo hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton, elsajatitsa
és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket.8.3.11. Eletkordhoz és
fejlettségéhez mérten, kozremitkodjon sajat kornyezetének és az altala hasznalt eszkdzoknek a



rendben tartdsdban, a tanitdsi orak, rendezvények el6készitésében, és lebonyolitasaban,
lezardsdban a pedagogus és az iskola dolgozoinak irdnyitasa szerint.8.3.12.A gyermek, a tanuld
személyiségét, emberi meltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és veédelmet kell szdméara
biztositani barmilyen fizikai és lelki er6szakkal szemben.

8.3.13. Védje sajat és tarsai testi épségét, tartozkodjon mindennemii erdszaktol. Erdszaknak
szamit a fizikai, testi és egyéb er0szak (pl.: verekedés), a masik tulajdonianak rongalasa,
rosszindulatu hirek terjesztése mobiltelefonnal, vagy barmilyen més eszkdzzel. A maésik
személyét sértd képek rogzitése, ezek tovabbadasa, és terjesztése. Sulyos vétségnek mindsiil a
didktarsai ellen elkdvetett zsarnokoskodas.8.3.14. Védje sajat és tarsai egészségét, ezért tilos
mindenféle kabitdoszer hasznélata, birtoklasa, tovabbadasa. Ez az ugynevezett helyettesitd
szerekre is vonatkozik.

8.3.15. Tilos bevinni az iskolaba és ott tarolni az olyan termékeket, melyek a tizennyolcadik
életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetok, ilyen a szeszesital €s energiaital.
Szeszesitalt az iskolaba behozni vagy annak hatdsa alatt iskolaba jonni sulyos
fegyelemsértésnek mindsiil.

8.3.16. Tilos a tanulonak az iskolaban és az épiiletekhez tartozd teruleteken dohanyozni,
elektromos cigarettat hasznalni.

8.3.17. A tanitdshoz nem tartozo felszerelést (pl. jaték, radio, hiradastechnikai eszk6zok, nagy
értékii ékszer), szdmottevd mennyiségli pénzt nem szabad behozni az iskoldba. Az elveszett
targyakért az iskola felelosséget nem vallal.

8.3.18. Tilos az iskolaba behozni szro- vagy vagoeszkdzt, rugoskest, dobocsillagot, felajzott
ijat, szamszerijat, francia kést, szigonypuskat, parittyat, csuzlit, 6lmosbotot, lanccal vagy egyéb
hajlékony anyaggal Osszekapcsolt botot, nehezéket, boxert, gazsprayt, lofegyverutanzatot,
elektromos sokkolét, alkulcsot, barmilyen modon és elven miik6do zarnyito szerkezetet.

8.3.19. Ha arra utal6 informacio merl fel, hogy a tanulo az iskola teriiletén olyan tiltott targyat
tart a birtokaban, amely a 2012. évi Il. toérvényben vagy a 2012. évi C. toérvényben foglaltak
szerint biintetendd, akkor a szabalyok betartasat a pedagdgus jogosult ellendrizni, tigy, hogy a
tanulot felszolitja annak igazolasara, hogy a tiltott targy nincs a birtokaban és ezzel egyidejiileg
értesiti a f0igazgatot, az altalanos renddri szervet és a tanuld sziildjét.

8.3.20.Ha arra utalé informacié meril fel, hogy a tanul6 az iskola teriiletén hasznalataban
korlatozott targyat (9.3.6, 9.3.7 és 9.3.8 pontok szerinti targyak), vagy a kozbiztonsagra
kilonosen veszélyes eszkozt (9.3.18 pont), vagy pedig olyan terméket tart a birtokaban, amelyet
a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem lehet értékesiteni, akkor a
pedagdgus felszolitja a tanuldt a targy atadasara. Amennyiben a tanuld a felszélitas ellenére
nem adja at a targyat, a pedagogus felszolitja a tanuldt annak igazolasara, hogy a tiltott vagy a
hasznalataban korlatozott targy nincs a birtokaban. Ha mégis a birtokaban tartja a tanitas, illetve
a tandran kiviili foglalkoz4s idOtartama alatt, azt a tanul6tol a pedagdgus atveszi és a
foigazgatonak, akadalyoztatasa esetén az SZMSZ szerinti helyettesének &tadja, aki elzart
helyen tarolja mindaddig, amig a tanulo sziil6jének vissza nem adjak. Visszaadni csak a 9.3.15
pont alapjan elvett targyat szabad.
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8.3.21.Tilos az iskolaban és kornyékén mindenfajta szerencsejaték tizése és arusitésa.

8.4. A tanulo 6ltozkddésére vonatkozd szabalyok
A reformatus szellemiség egyik jellemzOje a nemes egyszeriségre valdo torekvés a
kiilsdségekben is, ezért

Iskolai tinnepségeken:
Lanyoknak: sotét alj vagy nadrag, fehér bluz, az iskola jelképével diszitett, a 2020/21. tanévtdl
kezdédden felmend rendszerben a reformatus nyakkendo,
Fiuknak: sotét nadrag, fehér ing, az iskola jelképével diszitett, a 2020/21. tanévtdl kezdédden
felmend rendszerben a reformatus nyakkendd.
Kiils6é rendezvényeken az iskolat képviseld szereplok az iskola jelképével €s nevével diszitett
vagy a reformatus nyakkend6t viseljék, ha ezt az eseményhez kapcsolddo 61tézet nem Kivanja
masképpen.

Hétkdznap a tanuld ruhazata mindig legyen tiszta, rendes, izléses. Tilos az esztétikailag
kifogasolhatd, kihivd, illetlen, potencialisan balesetet eldidézhet6 ruhdk, kiegészitok viselete.

9. A tanulok véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje és
formai

9.1. A tanulok vélemenynyilvanitasanak rendje és formai

A tanulonak joga van, hogy véleményt nyilvanitson az osztaly és az iskolai kozdsséget érintd
kérdésekben. A kiilonb6z6 forumokhoz eljuttatott véleményére 30 napon beliil érdemi valaszt
kell kapnia osztalyfénoki 6ran vagy diakdnkormanyzati Glésen. Javaslatot tehet tanulotarsai
jutalmazasara, magatartds és szorgalomjegyének mindsitésére, valamint az egész kdzdsséget
érintd Iényeges kérdésekre vonatkozoan.

A didkonkormanyzat az éves diakkozgyiilésen véleményt nyilvanit az iskolai étkeztetes
keretében biztositott ételek mindségérdl. A felvetett kérdésekre az intézmény foigazgatdja a
kozgytilésen valaszol.

9.2. A tanulok tajékoztatasanak rendje és formai:
Az intézmény foigazgatdja kdzvetlenil, vagy megbizottai altal tdjékoztatja az iskola tanuléit az
iskolai élet minden Oket érinté kérdésérol.

A kozvetlen tajekoztatas forumai: tanévnyitd- és tanévzard Unnepélyek, tanuld személyes
megkeresése, iskolagytilések, didkonkormanyzati rendezvények, forumok.

A kozvetett tajékoztatds modjai: a diakonkormanyzati képviselok altal a neveldtestiilet tagjain
keresztil.

10. Hit- és vallasgyakorlas

10.1. A tiszadjvarosi Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovodaba torténd
beiratkozaskor a sziilldk gyermekiikre nézve kotelezének fogadjak el az iskola

11



dokumentumaiban (Alapit6é okirat, Pedagdgiai program, SZMSZ) leirt keresztyén értékrend
szerinti nevelési célkitizéseket.

10.2. A beiratkozaskor a sziil6k élhetnek a torténelmi egyhazak felekezet szerinti hitoktatas
valasztasanak lehetdségével.

10.3. A tanulod kotelessége, hogy iskolaja torvényeit, egyhaza, hazaja hagyomanyait, tinnepeit
tiszteletben tartsa, és mindenkor azokhoz méltoan viselkedjen.

10.4. Koteles részt venni (felekezetre valo tekintet nélkil) az iskola altal szervezett keresztyén
értékrend megszilardulasat eldsegitd programokon: az elsé tanitdsi ora kezdetekor
Igeolvasason, dhitaton, az istentiszteleti alkalmakon.

10.5. Reformétus kozoktatasi intezménynek nem lehet tanuldja az, aki e torvénnyel (MRE
Kdznevelési torvénye 2005. évi I1. torvény) nem Gsszeegyeztetheté magatartast tanusit, illetve
olyan k6zOsségnek a tagja, amely e torvénnyel nem Gsszeegyeztethetd nézeteket hirdet.

11. Az iskola tanuléi munkarendje, a tanitasi orak, foglalkozasok kozotti sziinetek, a
foétkezésre biztositott hosszabb sziinet idotartama, a csengetési rend, tanodrai és egyéb
foglakozéasok rendje

Az elrendelt tanitasi orak, foglalkozasok konkrét idejét az 6rarend, a havi programok illetve
egyes iskolai programok feladatkiirasa tartalmazza.

A tanév rendjét, a tanitasi szlineteket a hatalyos rendeletek, valamint az allami és egyhazi
unnepek figyelembevételével az éves munkaterv rogziti.

11.1. A tanitas rendje

A tanitas rendje az iskolaban az alabbiak szerint torténik:

A tanitasi hetet hétfonként reggeli 4hitattal nyitjuk meg, melynek ideje: 7.50 ora. Hétfotol
péntekig a tanitas 8.00 orakor kezdddik. A hét tobbi napjan az elsé tanitasi ora igeolvasassal
kezdddik, az utols6 pedig imaval fejezédik be.

A tanuloknak hétfén legkésébb 7.45 orara, a hét tobbi napjan 7.50 6rara meg kell érkeznilik az
iskolaba. A késon érkezo tanulok nevét az iskolai portaszolgalatot végzo személy feljegyzi, azt
az osztalyfonoknek tovabbitja. Sorozatos késések fegyelmi intézkedéseket vonhatnak maguk
utan.

11.2. Az iskola csengetési rendje

Csengetési rend 1. ebédelék: 11.35-11.55 kozott
ora id6étartam szlinet

Ahitat 7.45-8.00
1. 8.00-8.45 15 tizorai
2. 9.00-9.45 10
3. 9.55-10.40 10
4, 10.50-11.35 20 ebéd
5. 11.55-12.40 10
6. 12.50-13.35 5
7. 13.40-14.25

12



Csengetési rend 2. ebédelok: 12.30-12.50 kozott
ora idGtartam szlinet

Ahitat 7.45-8.00
1. 8.00-8.45 15 tizorai
2. 9.00-9.45 10
3. 9.55-10.40 10
4, 10.50-11.35 10
5. 11.45-12.30 20 ebéd
6. 12.50-13.35 5
7. 13.40-14.25

Csengetési rend 3. ebédelok: 13.20-13.40 kozott
ora id6tartam szunet

Ahitat 7.45-8.00
1. 8.00-8.45 15 tizorai
2. 9.00-9.45 10
3. 9.55-10.40 10
4. 10.50-11.35 10
5. 11.45-12.30 5
6. 12.35-13.20 20 ebed
7. 13.40-14.25

A délutani pedagodgiai tartalmu egyéb foglalkozasok iddkeretei a Pedagodgiai program
melléklete szerint. A tanitasi 6rak engedély nélkiili latogatasara csak az intézmény vezetdi és a
tantestulet tagjai jogosultak. Minden egyéb esetben a latogatasra a foigazgatd adhat engedélyt.
A tanitasi orak megkezdésuk utan nem zavarhatok, kivételt indokolt esetben a féigazgato tehet.
A tanitas rendjében torténd valtozast kihirdet;jiik.

11.3. Atanitasi 6ran Kivuli egyéb foglalkozasok

Az iskola — a tanorai foglalkozasok mellett a tanulok érdeklédése, igényei, sziikségletei,
valamint az intézmény lehetdségeinek figyelembe Vételével tanoran kivili egyéb
foglalkozasokat szervezhet: tehetséggondozas, felzarkoztatds, tanulészoba, énekkar,
tomegsport foglalkozasok, osztalykirandulas, iskolai DSE foglalkozasok, mozi-, szinhaz-, és
koncertlatogatds a tanuldok igénye szerint, egyéb kulturalis, szabadidés foglalkozasok,
szervezett kilfoldi kapcsolatok (kilfoldi utazdsok a foigazgatd engedélyével, a sziilok
hozzajaruldsaval szervezhetdk). A szabadon valaszthatd foglalkozasokat a tanév elején kell
meghirdetni, jelentkezni szeptember 15-ig, szil6i nyilatkozattal lehet. Az iskolaban tartott
foglalkozasokon, rendezvényeken a gyermek csak feln6tt vezetésével vehet részt.Kiskord tanuld
sziildjének/gondviseldjének hozzajaruldsa nélkiil nem nyilatkozhat sajtdé és média szdmara, az
iskolaban nem készulhet rola fénykép, hang- és video felvétel.
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12. Az iskoldban miikodoé tanuldi felelésok

Osztélyonkent két hetes latja el a tanuloi felelds feladatait. A hetesek megbizatasa egy hétre
sz0l. A heteseket az osztalyfonok jeldli ki.

12.1. A hetesek feladatai:

Gondoskodnak a tanterem megfeleld elokészitésérdl a tandrakra (tiszta tabla, kréta, stb. az orat
tartd neveld utasitdsai szerint). A sziinetekben kiszelloztetik a termet. Az 6ra kezdetén a neveld
megérkezéséig felligyelnek az osztély rendjére, a fegyelmezetlen tanuldkat figyelmeztetik. Az
orat tartd nevelonek az ora elején jelentik a hianyz6 tanulokat. Az elsé tanitasi 6ra kezdetekor
a hetesek a hianyzas jelzésére rendszeresitett flizet segitségével, a hianyzé tanuldk névsorat
jelentik a gazdasagi tigyintézének. Ha az oOrat tartd nevelé becsengetés utan 10 perccel nem
érkezik meg a tanterembe, értesitik a foigazgato-helyettest. Ora végén a tablat letorlik, és
ellendrzik a tanterem rendjét. A hetes mindennemii karokozast koteles bejelenteni az
osztalyfonoknek vagy a foigazgato-helyetteseknek.

13. Altalanos miikodési szabalyok

13.1. Az intézmény nyitva tartdsanak rendje

Altalanos nyitva tartas 6.00 — 20.00 6raig

Ugyeleti nyitva tartas 7.00 — 15.00 6raig

A szokasos nyitvatartasi rendt6él vald eltérés — eseti kérelmek alapjan — a fdigazgato
engedélyével lehetséges.

13.2. Felnott iigyeleti formak
Reggeli tigyelet: 6.30 — 7.30 éraig
Folyosoi, udvari tigyelet 7.30 — 8.00 oOraig, és az 6rakozi sziinetekben
Ebédl6i ugyelet 11.40 — 14.00 oraig
Az iskolaban a tanitasi id6 alatt (8.00-16.00-ig, sziil6i kérésre 16:30-ig)

13.3. Az iskolai kdnyvtar miikodése

Az iskolai kdnyvtar minden tanuld részére rendelkezésre all. Az iskolai kdnyvtar minden
tanitasi napon nyitva tart. A nyitva tartas rendje igazodik a didkok igényeihez. A kdlcsonzési
1dOrdl a tanuldk az olvasoterem ajtajara kifliggesztett hirdetménybdl tajékozddhatnak. Az
iskolai konyvtar Gylijtokori Szabalyzata és Szervezeti és Miikodési Szabalyzata az iskola
Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatanak része.

13.4. A szamitogépek hasznélati rendje

Az informatika tantermek rendje sajatos. A termekben feliigyelet nélkil nem tartdzkodhatnak
a tanulok. Az elhelyezett tanuldi szamitogépeket a helyiségekben kifliggesztett szabalyzat
szerint hasznalhatjak a tanulok.

Az informatikai felszerelések a tanulok iskolai tanulmanyaihoz nyljtanak tdmogatast.
Programokat a szamitdgépekre telepiteni a tanuldknak tilos.

13.5. Az étkezések rendje
Az étkezések rendjét az foigazgatd-helyettes allitja 6ssze a tanuldk drarendjének ismeretében,
és errdl tajékoztatja az érintetteket.
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14. A tanul6kra vonatkoz6 egyéb szabalyok

14.1. Az iskoldba érkezést kovetden a tanuld engedély nélkiil nem hagyhatja el az iskola
épliletét. Tanitasi id6 alatt a diakok az iskola épiiletét csak az osztalyfonok vagy a féigazgato-
helyettes irasbeli engedélyével hagyhatjak el. Egyéb esetben az iskolabol tanitasi id6 alatt
kilépni tilos és sulyos fegyelmi vétség.

14.2. A képességek fejlesztését szolgaljdk a napkozi, a szakkorok, a tanulészoba, a
tehetséggondozas, felzarkdztatds vagy fejlesztés, énekkar, tomegsport foglalkozés, sportkori
foglalkozasok. Az év elején jelentkez6k szamara a vallalt foglalkozas folytatasa az adott
tanévben kotelezo.

14.3. Ha a tanulonak a tanitasi id6 befejezése elott kell tavoznia az iskolabol (orvoshoz,
szlileihez, stb.) akkor az Orét tartd tanar az elektronikus napléba koteles beirni a tdvozas pontos
idejét, és jelenti a tAvozast a gazdasagi irodaban.

15. Az iskolai tgyelet rendje

A tanitasi id6 alatt a foigazgatonak vagy egyik helyettesének, vagy a foigazgato altal vezetoként
megbizott - legalabb egy személynek - az iskolaban kell tartézkodnia.

16. Ugyintézés az iskolaban

16.1.Az iskola tanuloi a hivatalos tigyeiket a titkarsagon és a gazdasagi irodaban intézhetik.

16.2.A titkarsagon tanitasi napokon 8.00-16.00 6raig.

16.3.A gazdasagi irodaban hétfon 13.30-14.30 draig, csutortokon 08.45-10.00 draig.

16.4.Téritési dij fizetése esetén a kiilon kiirt idépontokban lehetséges.

16.5.Az iskola tanuloinak kiviilrdl jott tizeneteket csak kiilonosen indokolt esetben tovabbit az
iskolatitkar.

16.6.Az osztalyt érintd egységes ligyintézést az osztalyfonok intézi a titkarsagon.

16.7. A szaktanarokat csak elore egyeztetett iddpontokban lehet kiilon keresni.

17. Egészsegvédelem

17.1. A tanuld kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi épsegét, egészsegét.

17.2. A tanuloknak j6 id6 esetén az orakozi szlinetekben az udvaron kell tartdzkodniuk.

17.3. A tanuloknak lehetdségiik van az 6rakozi sziinetekben az iskola folyosdin elhelyezett
asztaloknal tarsasjatékokkal jatszani. Kotelesek ovni a tarsasjatékok épségét, allagat.

17.4. A tanulé azonnal jelentse az iskola valamely dolgozéjanak, ha sajat magat, tarsait vagy
masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, ill. valamilyen rendkiviili eseményt (pl.
természeti katasztrofat, tiizet, robbantassal torténd fenyegetést) vagy balesetet észlel.

17.5. A tanul6 azonnal széljon az iskola valamely dolgozéjanak, - amennyiben ezt allapota
lehetévé teszi - ha rosszul érzi magat vagy megserdilt.

17.6. A testnevelési orakra, edzésekre, sportfoglalkozasokra kiilén szabalyok érvényesek.

A tanuld a tornateremben csak pedagdgus feligyelete mellett tartdzkodhat. A
sportfoglalkozason a tanulonak sportfelszerelést (tornacipd, edzdcipd, az iskola emblémajaval
ellatott pold, tornanadrag) kell viselnie. A sportfoglalkozasokon a tanulokon nem lehet karora,
gytrti, nyaklanc, fiilbevalo és egyéb ékszer.
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Az iskolaorvos és a védoné

A tanulok rendszeres egészségligyi feliigyeletét és ellatasat az intézményben iskolaorvos és
iskolai védoénd biztositja. Az iskolaorvos nem rendel az iskolaban, tanévenként meghatarozott
napokon és id6pontban van jelen. Az iskolaorvos elvégzi - vagy szakorvos részvételével
biztositja - a tanuldk egészségligyi allapotanak ellendrzését, szlirését. Fogaszati sziirés évente
két alkalommal van. Az iskolai védono elvégzi a tanulok higiéniai sziirdvizsgalatat.

18. Tiiz- és balesetvédelem

18.1. A tanuldk kotelesek betartani az iskola tliz- és balesetvédelmi eldirasait.

18.2. A tanulok minden évben, az els6 tanitdsi napon tliz- és balesetvédelmi oktatasban
részesulnek. Az oktatdst az osztalyfénok tartja, és az elektronikus napléban beirassal
regisztrélja.

18.3. Az oktatast meg kell ismételni akkor, ha a koriilmények vagy bekdvetkezett baleset(ek)
ezt indokoljak. Ugyancsak balesetvedelmi oktatast kell tartani akkor, ha a tanulok baleseti
veszelyt okoz6 munkaban vesznek részt, osztalykirandulas és diakonkormanyzati nap elétt. A
tliz- vagy balesetveszélyes tantargyakat tanité szaktanarok kulon is tajékoztatjak a tanulokat a
veszélyekrol.

18.4. ¢ eseten a kilritési terv szerint kell az épiletet elhagyni, mely kifliggesztésre keril a
folyosokon, a 1épcsdhazban szintenként a Iépcséfordulonal.

18.5.Ha a tanul¢ tiizet észlel, koteles haladéktalanul felndttnek jelezni.

18.6.Vagyonvédelem, karteérités, vagyoni jog

18.7. A tanulo koteles az iskola vagyontargyainak, az oktatas soran rabizott felszerelési
targyaknak, taneszkdzoknek, miiszereknek az allagat megdvni.

18.8. Gondatlansagbol eredd karokozas esetén a tanulod kartéritésre kotelezett. A kartérités
mértékérdl a gazdasagvezetd javaslatara az iskolavezetés dont. A dontésrdl a tanulot és sziileit
értesiteni kell, és felszdlitani a kar megtéritésere.

18.9.A tanul¢ altal eléallitott termék, dolog, alkotas, vagyoni jogara vonatkozé dijazas
szabalyai

18.10. A koznevelési torvény eldirja, hogy a nevelési-oktatasi intézmény, valamint a tanuld
kozotti eltéré megallapodas hianyaban a tanuld jogutodjaként a nevelési-oktatasi intézmény
szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba kertlt dolognak, amelyet a tanulo allitott
elé a tanuldi jogviszonyabdl eredd kotelezettségének teljesitésével Osszefiiggésben, feltéve,
hogy az annak elkészitéséhez szlikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi
intézmény biztositotta.

18.11.Amennyiben a nevelési-oktatasi intézmeny a tulajdonaba kerult dolog értékesitésével,
hasznositasaval bevételre tesz szert, a tanulot dijazas illeti meg. A megfelelé dijazasban a
tanuld — tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziildje egyetértésével — és a
nevelési-oktatasi intézmény allapodik meg. Egyetértés esetén a megallapodast mindkét fél (a
kiskort tanul6 esetében a sziilo és a tanulo) aldirja.

18.12.A tanul6 tdvolmaradasanak, mulasztadsanak, késésének igazolasara vonatkozo eldirasok
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18.13. A tanul6 hianyzasat, illetve késését a tanitasi 6rakrol és egyéb foglalkozésrél (napkozi,
a szakkorok, a tanuldszoba, a tehetséggondozés, szakértéi vélemény alapjan torténd
felzarkdztatds vagy fejlesztés, énekkar, tomegsport foglalkozés), valamint a tanéran kivili
foglalkozasokrol igazolni kell. HiAnyzasat az orvos, a sziil6, az osztalyfonok vagy a foigazgatd
igazolhatja. A sziild, lehetdség szerint, jelezze a hidnyzas els6 napjan az iskolanak, ha gyermeke
megbetegedett, s kozolje a hianyzas varhato idétartamat. A bejelentés személyesen, telefonon
és irasban is torténhet. Az iskolabdl a tanitas ideje alatt a tanuldo pedagégus vagy sziil6
felligyelete nelkil nem tavozhat.

Ha betegség vagy annak gyandja miatt az dvodai foglalkozasrdl, tanuld esetében a tanitasi
Orarol és egyéb foglalkozasrél, valamint a kollégiumi foglalkozasrdl torténé tavolmaradas
igazolasahoz orvosi igazolas sziikséges, a sziil6 — tizennegyedik életévet betoltott tanuld
esetében a tanuld sziilbje vagy a tanuld — kérésére az igazolas kiallitasara koteles orvos az
igazolast az EESZT utjan tovabbitja az intézmény szamara. Amennyiben a gyermeket ellato,
igazolast kiallitd orvos a sajat orvosi informatikai rendszerében tolti ki és allitja eld az igazolast,
ugy a sziilének nincs tovabbi feladata az igazolas intézménybe torténd eljuttatasaval, tovabbi
papir alapu igazolas bekildése ebben az esetben nem sziikséges.

Amennyiben az orvos a papiralapd formaban allitja ki az igazolast, ugy a sziilé elektronikusan
a KRETA rendszerbe feltéltve vagy személyesen eljuttatva adja at a gyermek igazolasat az
intézmény részére.

18.14. A tanul6 a sziil6 irasos hozzajaruldsaval elkérheti magat: egy tanorardl a szaktanaratol,
egy tanitasi naprol az osztalyfonokétdl, ennél hosszabb id6rdl a figazgatotol.

18.15. Ha a tanul6 folyamatos hidnyzésa eléri a két napot, €s a sziilo személyesen vagy irasban
nem jelezte a hianyzas okat, az osztalyfondk értesiti a sziilot. Az értesitést telefonon vagy
irasban kell megtenni, és ennek tényét az elektronikus napléba bejegyezni.

18.16. Az iskola koteles a sziilot értesiteni a tanuld elsé alkalommal torténd igazolatlan
mulasztasakor. TObbszOri igazolatlan mulasztas esetén az osztalyfonok/foigazgatd a
torvényben eloirtak szerint jar el.

18.17. Ha a tanuld igazolatlan hianyzasa eléri a torvényben elbirt idétartamot, az iskola
féigazgatdja a hatalyos jogszabaly szerint jar el.

18.18. A hidnyzasok nagy szama a tanuldk osztalyozhatosagat félévkor vagy év végeén
meghiusithatja. Ennek mindenkori szabalyat a hatalyos miniszteri rendelet hatdrozza meg.
18.19. A mulaszt6 tanul6 iskolaba jovetelének elsé napjan, de legkésdbb 6t tanitasi napon beliil
igazolhatja mulasztasat, amennyiben a tanul6é haziorvosa az EESZT (Egészségablak) felliletén
nem rdgzitette a gyermek betegségének adatait, a hianyzast megindokl6 napokat.

késes idejet az elektronikus naploba bejegyzi. A késést az osztalyfonoknek kell igazolni. Tobb
késés esetén a késések idejét dssze kell adni, és amennyiben az eléri a 45 percet, egy tanitasi
orérol torténd hianyzasnak mindsiil.

18.21. lgazoltnak kell tekinteni a késést, ha bejard tanuld érkezik késébb, méltanyolhato
kozlekedési probléma miatt, vagy ha rendkivili esetben a tanul6 hibajan kivili ok miatt torténik
a késés (baleset, rendkiviili iddjaras, stb.).
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18.22. A sziils egy tanév folyaman gyermekének félévenként harom-harom nap hianyzasat
igazolhatja, melyrdl gyermeke osztalyfonokét a sziilé elézetesen értesiti.

18.23. Hosszabb id6étartamra az iskola foigazgatoja engedélyezi a tanuld tavolmaradasat a sziilé
kérelmére.

18.24. Tanulmanyi versenyek, talalkozok esetén két napot az osztalyfonok, azon tul a
foigazgato engedélyezhet eldzetes sziildi bejelentés alapjan.

18.25. Amennyiben a tanul6 nyelvvizsgazik, tavolléte igazolt hidnyzasnak mindsiil.

IR

elhagyja, a pedagdgus beirja az elektronikus napléba, valamint értesiti a tanligyigazgatasi
féigazgatohelyettest és a gazdasagi irodat.

19. A szocidlis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei

19.1.A tanuld a csaladjanak anyagi helyzetétdl fiiggden a tanulo, illetve sziild kérelmére a
jogszabalyban meghatarozottak szerint szocialis timogatéasban részesilhet (étkezési timogatas,
onkormanyzati, taborozasi tamogatas).

19.2. A tankonyvellatas és a tankonyvtamogatas rendjének leirdsat a Szervezeti és Mitkddési
Szabalyzat mellékletei tartalmazzak.

20. A tankonyvellatas iskolan belili szabalyai

20.1. A mindenkori hatalyos jogszabalyok alapjan. Az allam altal téritésmentesen biztositott
tankonyvek tanulok illetve pedagogusok részére a tanév feladataihoz valé rendelkezésre
bocsatasat, az iskolai tankényvrendeles elkeszitésének mddjat, az iskolai tankényvrendelés
eleszitesenek helyi rendjét és a tanulok tankdnyvtamogatasa megallapitasanak helyi rendjét az
iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak mellékletei tartalmazzak.

20.2. Az ingyenes tankonyvellatasra jogosultak kore, jogosultsag igazolasanak maédja: A
2017/2018-as tanévtdl kezdédoen, a 1265/2017. (V.29.) Korm. hatarozat alapjan az ingyenes
tankonyvellatas iskolank valamennyi tanuldjara Kiterjed.

20.3. Az allam altal téritésmentesen biztositott tankonyveket - a munkafiizetek és az 1., 2.
évfolyam tankdnyvei kivételével - az iskola konyvtari allomanyaba kell bevételezni és tanév
végeig az iskolaval jogviszonyban allé tanulok rendelkezésére bocsatani, melyeket a tanulok
tanév végén kotelesek visszaszolgaltatni az intézmény konyvtaranak. A tankényvek
bevételezésérdl az iskola foigazgatoja gondoskodik.

20.4. Az 1. ¢és 2. évfolyamon a tartds tankonyvek megsziinésével a biztositott tankdnyvek a
tanulé tulajdonaban maradnak.

20.5.A torvényi eldirasok alapjan az iskolai tankonyvellatas rendjét a szakmai munkakozosség
véleményének kikérésével evente az iskola féigazgatdja hatarozza meg. Az iskola biztositja,
hogy a tanul6 az iskolai tankonyvellatas keretében jusson hozza a tankdnyvhoz.

20.6. Az iskolai tankonyvrendeléshez kapcsolodd fenntartdi egyetérté nyilatkozatot a
foigazgato szerzi be a fenntartotol.

21. A tanul6 jutalmazasanak elvei és formai

21.1. Azt a tanulot, aki példamutatd magatartast tanusit vagy folyamatosan jo tanulmanyi
eredményt ér el vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kozdsségi munkat végez, vagy az
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iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken, vetélked6kon vagy
eléadasokon, bemutatokon vesz részt, vagy barmely mas modon hozzajarul az iskola jo
hirnevének megorzéséhez és ndveléséhez, az iskola jutalomban részesitheti.

21.2. Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kdvetkezo dicséretek adhatok:

szaktanari dicséret, osztalyfonoki dicséret, foigazgato-helyettesi dicséret, foigazgatoi dicséret.
21.3.Az egész évben példamutatd magatartast tanisité kiemelkedd tanulmanyi és kozosségi
munkat végzett tanuld a tanév végen:

szaktargyi teljesitményéért, példamutatdé magatartasaért, kiemelkedd szorgalmaért,
elismerésben részesilhet.

A dicséretet irasba kell foglalni €s azt a sziild tudoméasara kell hozni.

21.4. Az iskolai szintli versenyek elsé harom helyezettje oklevelet kap, melyet az iskola
kozdssége elott vehet at.

21.5. Az iskolan kiviili versenyeken, vetélked6kon, illetve eléadasokon, bemutatékon
eredményesen szereplé tanulok foigazgatoi dicséretben részestilhetnek.

21.6. A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanusitd
tanuldi kozdsséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

21.7. Az els6 évfolyamos tanulok a tanév sikeres befejezésérdl elismerd oklevelet kaphatnak
az osztalyfonokoktol.

21.8. A kivalo, kitling, jeles tanulmanyi munkat végzd tanuldk, a neveldtestiileti dicséretben
részesild tanuldk, a kiemelkedé ko6zOsségi munkat végzdé, valamint kiemelkedd
sportteljesitményt nyujto tanulok oklevélben részesilhetnek a tanév vegén.

21.9. A nyolc évig kitlind tanuldknak a Kazinczy Gyermekei Alapitvany jutalmat ad, amelyet
az osztalyfonok terjeszt a kuratorium elé.

21.10. Az intézmény nevelGtestiilete dijakat adomanyozhat a végzds tanuloknak: Kazinczy
Prima Dij Human, Kazinczy Prima Dij Redl, Kazinczy Prima Dij Sport.

21.11. Azok a tanulok, akik a nyolcadik év végéig sikeres kozépfoku C tipusu, és/vagy
barmilyen tipusu felséfoku nyelvvizsgat tesznek, elismerésben részesulnek.

21.12. Az intézmény nevelGtestiilete Kazinczy-dijat adomanyozhat egy pedagdgusnak a
tanulok szavazatai alapjan; egy tanulonak a neveldtestiilet szavazata alapjan.

21.13. A magatartas és a szorgalom értékelésenek tartalmi szempontjai a Pedagdgiai Program
Helyi tantervében megtalalhatéak.

22. Fegyelmez6 intézkedések formai és elvei

22.1.Azt a tanulot, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy a Hazirend
eldirasait megszegi, az esemeny sulyatdl fliggéen, fegyelmezd intézkedésben kell részesiteni.
22.2. Az iskolai fegyelmezd intézkedések formai:

szaktanari figyelmeztetés, osztalyfonoki figyelmeztetés, osztalyfondki intés, osztalyfondki
megrovas, foigazgato-helyettesi figyelmeztetés, foigazgato-helyettesi intés, fdigazgatoi
figyelmeztetés, foigazgatdi intés, féigazgatdi megrovas.

22.3.Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt
esetben, a vétség sulyatol fliggden el lehet térni.

22.4.A tanuld sulyos kotelességszegése esetén a bintetési fokozatok betartasatdl el lehet
tekinteni, a tanuldt azonnal egy magasabb szintii biintetési fokozatban lehet részesiteni. Sulyos
jogellenességnek mindsiilnek az alabbi esetek: az agresszid (szoban vagy tettlegesen)
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tanulokkal vagy az iskola barmely dolgozdjaval szemben, az egészségre artalmas szerek
(dohéany, elektromos cigaretta, energiaital, szeszesital, drog, helyettesité szerek) iskolaba
hozatala, fogyasztasa, tiltott targy iskolaba hozatala, hasznalatukban korlatozott targyak
birtoklasa, szandékos (személyi, vagyoni) karokozas, az iskola nevel6i, alkalmazottai és tanul6i
emberi méltosaganak megsértése, ezeken tul pedig mindazon cselekmények, melyek a biintetd
torvénykonyv alapjan blincselekménynek mindsiilnek.

22.5. Annal a tanulonal, aki egy tanitasi évben eléri a f6igazgatoi figyelmeztetés szintjét, a
kovetkezO tanévben ezt a figyelmeztetést kell figyelembe venni €s a biintetési fokozatok
meghatarozasat ettdl a figyelmeztetéstdl kell érvényesiteni.

22.6. A tanuld sulyos kotelességszegése esetén a tanuldéval szemben a magasabb
jogszabalyokban eldirtak szerint fegyelmi eljaras is indithat6. A fegyelmi eljaras meginditasarol
az iskola foigazgatoja, vagy a neveldtestiilet dont.

22.7. Az intézmény vezetGje a fegyelmi eljarast megelézéen személyes talalkozd réven ad
informaciot a fegyelmi eljaras varhatd menetérdl, valamint a fegyelmi eljarast megel6z6
egyeztetd eljaras lehetdségérol, melynek részletes leirasat az intézményi SZMSZ tartalmazza.
22.8.A buntetést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

23. Kozosségellenes magatartés vagy azzal torténé fenyegetés

Amennyiben a cselekmény nem mindsiil szabalysértésnek vagy bilincselekménynek, akkor az
intézmény foigazgatdja a cselekményrdl sz6l6 tudomasszerzéstél szamitott 6t napon beliil
vizsgalatot kezdeményez a kozOsségellenes magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést
vélhetden megvalositod tanuld ellen, amelybe bevonja a tanuld sziileit.

A vizsgalat lefolytatasara az intézmény foigazgatdja haromfds bizottsagot hoz Iétre, amelyet
maga vezet.

A vizsgalat alapjan a bizottsdgnak meg kell itélnie:

- a tanuld cselekedetével megvalositotta-e a kozosségellenes magatartast vagy az azzal torténd
fenyegeteést.

- az elkdvetett cselekmény biintetéjogi vagy fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik-e vagy sem.
Az elbiralaskor figyelembe kell venni:

- a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolakézdsség vagy osztalykdzosseg
mitkodését,

- az iskolai nevel6-oktatd munka nyugodt folytatasanak feltételeit,

- milyen tanuldi, pedagdgusi, munkavallaldi korre jelent fenyegetést,

- milyen mértékben all szemben a szokasos tarsadalmi, iskolai kommunikacios eljarasokkal,
valamint a helyi szokasrenddel.

A vizsgalatnak és az alkalmazandd intézkedéseknek a tovabbi hasonld cselekedetek
megeldzését, valamint a kdzosségellenes magatartast megvalositdo tanuld elszigetelését, az
iskolai kozvélemény elitéld motivaciojat kell szolgalniuk. A fegyelmezd, és fegyelmi
intézkedest irasba kell foglalni és a sziil6 tudomasara kell hozni.

24.Tanuldk tantargyvalasztasaval, annak médositasaval kapcsolatos eljarasi kérdések

Megtalalhat6 az iskola Pedago6giai Programjaban.
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25. A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztalyozd vizsgara vald jelentkezés
madja és hatarideje
Megtalélhat6 az iskola Pedagdgiai Programjaban.

26. iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskoldhoz tartozo teriletek
hasznalati rendje

26.1. Az iskola minden munkavallaldja és tanuloja felelos:

A kozosségi tulajdon védelméért, allapotanak megdorzéséért, az iskola rendjének, tisztasdganak
meglrzéséért, az energiafelhasznalassal vald takarékoskodasért, a tiiz- és balesetvédelmi,
valamint munkavédelmi szabalyok betartasaért.

26.2. Az iskola tantermeit, szaktantermeit, konyvtéarat, tornatermét, szamitastechnikai
felszereléseit, és eszkozeit a diakok elsosorban a kotelezo és a valaszthato tanitasi 6érakon
hasznalhatjak.

26.3. A foglalkozasokat kovetden megbeszélés szerint — a tanteremért felelés, vagy a
foglalkozast tartd pedagogus felligyelete mellett — Iehetéség van az iskola minden
felszerelésének hasznalatara a védo, 6vo eldirasok figyelembe vételével.

26.4. Az egyes helyiségek, letesitmények berendezéseit, felszereléseit, eszkdzeit elvinni csak a
foigazgatd engedelyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

26.5. Vagyonvédelmi okok miatt tanitasi 6rak utan a szaktantermeket, szertarakat zarni kell. A
tantermek, szertarak bezarasa az oréat tartd pedagogusok, illetve — a tanitasi 6rakat kdvetéen — a
technikai dolgozdk feladata.

26.6. A didkénkorméanyzat az iskola helyiségeit, az iskola berendezéseit — a foigazgato-
helyettessel valo egyeztetés utan — téritésmentesen hasznalhatja.

26.7. A tanuldk a tanulashoz sziikséges taneszkdzokon kivil més dolgot csak engedellyel
hozhatnak be az iskolaba. A behozott targyakért az iskola felelosséget nem vallal.

27. Az iskola altal szervezett, a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolddo iskolan
kivali rendezvényeken elvart tanuléi magatartas

Az iskola tanul6jatol minden rendezvényen elvart, hogy alkalomhoz ill6 megjelenésével és
magatartasaval képviselje a keresztyén emberi értékeket.

28. Az étkezési téritesi dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezesek

28.1. Ha a tanul6 gyermekétkeztetést vesz igénybe, az étkezési téritési dijat egy havi
idOtartamra eldre a kiirt téritési dij szedés vagy a potbefizetés idopontjaig kell megfizetni. A
tanuloi hianyzasok levonasa a kovetkezé honapban torténik.

28.2. Amennyiben a tanulénak egy honapnal hosszabb ideig van téritési dij tartozasa, akkor a
kovetkezd honapban nem részesiilhet iskolai étkeztetésben.

29. A sziillok tajékoztatasa, a sziilo részérol torténo hozzaférés modja elektronikus naplé
hasznélata esetén

29.1. Az iskola és a sziilok kozotti kapcesolattartas legfobb eszkoze az elektronikus naplo
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29.2. A sziildok/gondviselok sajat gyermekiik elektronikus naplobejegyzéseihez kapnak
hozzaférési (olvasasi) jogot. Az interneten keresztiil torténd hozzaférés kiosztasarol az
intézmény foigazgatdja gondoskodik.

29.3. A szil6i értekezletek, a szaktanari fogadd 6rak, és az iskolai rendezvények idépontjar6l a
szillot irasban tdjékoztatjdk a tanév elején, illetve a helyben szokdsos moédokon és
idépontokban. A sziilék emellett - elére egyeztetett id6pontban - talalkozhatnak az
osztalyfonokkel, a szaktanarral vagy az iskola vezetoivel.

29.4. Az osztalyfonok, a szaktandr, a foigazgaté sziikség esetén a sziilot hivhatja az iskolaba a
tanuld érdekében.

29.5.Az iskola tajékoztatja a sziiloket azokrol az alkalmakrol (kezdési és varhatd befejezési
iddével), amelyeken a tanulok iskolai idoben vagy azon tul részt vesznek (kirandulasok,
kulturélis- és sport rendezvények, versenyek, gyiilekezetlatogatasok stb.). Ha a sziilé kéri,
betekintést nyerhet a gyermeke altal irt dolgozatba, illetve arrol a sziilé kérésére és koltségén
masolatot lehet rendelkezésére bocsatani.

29.6. A pedagogusok teljesitményértékelésérél szold rendelet szerint, a rendeletben
meghatarozottak alkalmazésaval, a sziil6 sziiloi kérdoiv kitdltésével nyilatkozhat a pedagogus
munkakorben foglalkoztatott értékelendé személy munkajarol, a pedagogus szakképesitéssel
vagy szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktatdé munkat kdzvetleniil segité munkakorben
foglalkoztatott értékelendd személy munkajardl, valamint vezetdi megbizassal rendelkezd
értékelend6 személy tevékenységérol. A teljesitményertékelés részletes szabalyait az iskola
Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatdnak mellékletei tartalmazzak, a mindenkori hatalyos
jogszabalyok alapjan.
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Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda

Tagovodajanak hazirendje

1. A kdznevelési intézmény jogszabalyban meghatérozott alapfeladat

A nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény €s a Magyarorszagi Reformatus
Egyhadz koznevelési torvénye — az 1995. évi |. toérvény — alapjan ellatja a gyermekek
reformatus szellemiségii 6vodai nevelését.
Az 6voda alaptevékenysége:
e Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
e Sajatos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelésének, ellatasdnak szakmai
feladatai
e Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
e Ellatja harom éves kortdl a tankotelezettség kezdeteig a gyermekek:
o nevelését,

iskolai ¢életmodra felkészitd szakszerli csoportos foglalkoztatasat,
napkozi otthon jellegii ellatasat:
napi tobbszori étkeztetéssel,
foglalkozasi idon tuli feliigyelettel,
pihentetéssel.

o O O O O

2. Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése (Nkt. 4.8 13.)

e Kildnleges banasmodot igénylé gyermekek:
o sajatos nevelési igényl gyermek,
o beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek,
o kiemelten tehetséges gyermek,
e hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek,
o tartds gydgykezelés alatt allo gyermek.
Intézményiink az integraltan nevelhetd, sajatos nevelési igényli mozgasszervi, érzékszervi
(enyhe fokban hallassérilt, gyengén 1at0), beszédfogyatékos, autizmus spektrum zavarral, vagy
egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem — vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizdd gyermekek nevelésével, oktatasaval kapcsolatos feladatokat latja el.
A gyermekek védelmérdl, és gyamiigyi igazgatasarol szolo torvény szerint feladatunk a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek ellatasa, hatranykompenzalasa.
A 2011. évi CXC. a nemzeti kdznevelésrdl szo16 torvény 25.§ 5. bekezdésében foglaltak szerint
a koznevelési intézménynek biztositania kell a diabétesszel €16, valamint a fokozott kockazatu
allergiés betegséggel diagnosztizalt gyermekek egészségének megdrzésére forditott fokozott
figyelmet. A2011. évi CXC. a nemzeti koznevelésrél sz616 torvény 62.§ értelmében a nevelési-
oktatasi intézmény foigazgatoja a 14 évnel fiatalabb 1-es tipusu diabétesszel é16 gyermek
részére abban az idétartamban, amikor az 6voda felligyelete alatt all, az 1 -es tipusu diabétesszel
¢l gyermek sziildjének, mas torvényes képviseldjének kérelmére, a gyermekkori diabétesz
gondozasaval foglalkoz egészségugyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan a specialis
ellatast biztositja.
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3. A miikddés rendje — a targyi feltételekkel dsszefiiggé szabalyok

3.1. Az intézmeény nyitva tartasa
Heti és napi nyitva tartés

Az 6voda hétfotél péntekig tartd 5 napos munkarenddel, egész éven at folyamatosan
mikodik. Az 6voda 6.00 — 17.30 0Oraig tart nyitva. Reggel 8 ora el6tt, illetve délutan a
gyermekek felligyeletét 6vodapedagdgus, vagy a 401/2023. (VIII. 30.) Kormany rendelet a
pedagogusok Uj életpalyajarol szolo6 2023. évi LII. torvény végrehajtasardl 9.8 (5)
értelmében nevel6-oktatd munkat kdzvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy
is ellathatja.. A 11,5 6ras nyitvatartason beliil, rugalmasan igazodunk a sziiléi igényekhez.
A bejarati ajtokat tlizvédelmi okokbdl kulcsra zarni és a menekiilési Utvonalakat
eltorlaszoIni nem lehet. Ugyanakkor biztonsagi 6vintézkedések miatt az 6voda ajtajan 1évo
reteszt zarva tartjuk.

A gyermek Gvodaban tartozkodasanak maximalis ideje: napi 10 ora.

Az o6voda napi nyitvatartdsi ideje Osszesen: 11,5 6ra. A gyermekek a neveld munka
eredményessége erdekében 8:00 oraig megérkeznek az 6vodaba. Késés esetén a sziilok 8:00
oraig telefonon jelzik a késés tenyét, valamint a gyermek varhatd megérkezésének
idépontjat. A késobb érkezd gyermekek bekapcsolodnak a napi tevékenységbe gy, hogy a
szabadjaték folyamatat és a folyamatos napirendet nem zavarjak meg.

3.2.. A nevelési ev rendje
Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek 3 éves koraban kezdddik és addig az idépontig tart,
ameddig a gyermek a tankdtelezettség teljesitését meg nem kezdi.
A nevelési év szeptember 1. napjatol, a kovetkezo év augusztus 31. napjaig tart.
A tevékenységekre ¢€piild tanuldsi tartalmak (tevékenységek) szervezése illeszkedik a
beliigyminisztérium rendeletében foglaltakhoz, illetve ennek fliggvényében valdsul meg a
nyari eletrend szervezése is.
Az Uj gyermekek fogadasa a nevelési év soran folyamatos.
Az Ovodai nevelés és ennek keretében az iskolai életmodra felkészités a gyermekek
neveléséhez szilkséges, a teljes Gvodai életet magaba foglalo foglalkozasok keretében
folyik, a Pedagdgiai program alapjan.
Az Ovoda a gyermekek 3 éves koratol biztositja, a gyermekek napkézbeni ellatasaval
kapcsolatos feladatokat is. Esetenkénti csoportdsszevonast a tagintézmény — igazgat6
javaslatara az intézmény fOigazgatoja rendelhet el. A gyermekcsoportok foglalkozasainak
latogatasara csak a foigazgatd vagy tagintézmény — igazgaté engedélyével kertilhet sor.
A nevelési év helyi rendjét, programjait, rendezvényeit, a nevelStestiilet hatarozza meg
nevelési évnyito értekezletén, mely a munkatervben kertl rogzitésre.

3.3. Az Gvodai nyari nyitva, ill. zarva tartasok rendje
A 20/2012. EMMI rendelet 3.8 (7) bekezdése értelmében az dvoda nyéri zarva tartasarol a
sziiloket a fenntartod legkésébb februar 15-ig tajékoztatja.
Ha a csalad a nyari zaras alatt max. két heti iddszakra a gyermek ellatasat nem tudja
megoldani, akkor megfeleld indokkal a Tiszaujvéarosi Napkozi Otthonos Ovoda fogadja a
gyermekeket. A sziilé/gondviseld ez iranti igényét legkésobb majus 31-ig jelzi a
tagintézmény — igazgato felé.
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Az 6voda a nyari id6szakban a fenntart6 altal meghatarozott idészakban lizemel.
Rendkiviili sziinet elrendelésére az intézményre kiterjedd veszélyhelyzet esetében a
foigazgatd engedélyével rendkiviili iddjaras, jarvany, természeti csapds vagy mas
elharithatatlan ok miatt kerulhet sor.

3.4. Nevelés nélkili munkanapok

Az 6vodaban az adott nevelési évre vonatkozoan — pedagdgiai céllal — 5 dvodai nevelés
nélkiili munkanap rendelhet6 el, melyet az 6vodapedagdgusok szakmai napként hasznalnak
fel, idépontjat a neveldtestiilet hatdrozza meg. A nevelés nélkiili munkanapok idépontjarol
eldzetesen a nevelési évnyitod sziiloi értekezleten, illetve a nevelés nélkiili munkanap elott
legalabb 7 nappal korabban tajékoztatjuk a sziiloket.

Ezeken a napokon lehetdség szerint a sziilé gondoskodik gyermeke elhelyezésérdl. Sziikség
esetén az intézmény ugyeletet biztosit.

3.5. Az intézmény miikddési rendje
Intézményiink szakmai tekintetben 6nallo-
A dontések elokészitésében, végrehajtasaban ¢és ellendrzésében — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vesznek a pedagdgusok, sziilok, valamint képviseldik,
illetve a szakmai munkak6zdsséq is.
Hazirendlink az intezmény Pedagogiai programjanak alapelveire épil. Az dvoda
valamennyi dolgozojanak és hasznalojanak tiszteletben kell tartania a Nemzeti
koznevelésrol sz6lo 2011. CXC. térvényben és az 1995.évi 1. térvény a Magyarorszagi
Reformatus Egyhaz koznevelési torvényében és egyéb jogszabalyokban eléirt emberi,
személyiségi, gyermeki jogokat, masok emberi méltosagat, vilagnézetet.

3.6. A gyermekek életrendje

A gyermekek életrendjét a folyamatos napirend, illetve a hetirend szabalyozza, melyet az
6vodapedagdgusok a csoportnaploban rogzitenek és a sziilok szdmara jol lathatd helyen
kozzétesznek. A napirend és a hetirend 6sszeallitdsanal érvényesiteni kell mindazokat a
pedagdgiai szempontokat, melyeket a Pedagogiai program megfogalmaz. Az 6vodaban a
napirendet gy kell kialakitani, hogy a sziilok — a Hazirendben meghatarozottak szerint —
gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassak és hazavihessek.
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NAPIREND

Idokeret

Tevékenységek

6.00 -8.15

Gyulekezeés, sziikség szerint pihenés
Szabadon véalasztott tevékenységek.

Szabad jaték

8:15-11:30

Csendes percek — hitéleti nevelés

Gondozési tevékenységek
Folyamatos tizorai

Szabad jaték
Jatékba integralt, (n6vekvé id6tartami, 5-35 perces) parhuzamosan
végezheto differencialt tevékenységek.
Egyéni — és kiscsoportos fejlesztd tevékenyseg
Gondozasi tevékenység

Sétak, levegdzés, jaték, mozgas a szabadban

11:30-14:30

14:30-17:30

Gondozasi tevékenysegek

Ebéd
Késziilddés a délutani pihenéshez

Gondozasi tevékenység
Délutani pihenes
Gondozasi tevékenysegek
Uzsonna

Szabadon vélasztott tevékenységek, jaték

Hazabocsajtas
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3.7. A vezet6 benntartozkodasanak rendje
Az Gvoda nyitva tartdsanak idején belll reggel 8.00 és délutdn 16.00 oOra kozott az a
tagintézmény-igazgatdjanak, vagy az SZMSZ szerint meghatérozott személynek.

4. Az 6vodai felvétel, az dvodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasa az évodai
elhelyezés megsziinése

4.1. Az 6vodai felvétel

A gyermek abban az évben, melynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. Az
ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Harom éves kortdl a tankotelezettség
kezdetéig a gyermek Ovodai nevelését biztositjuk. A sziild, gyermeke ovodai felvételét,
atvételet nevelési év kdzben is barmikor kérheti. A gyermekek felvétele folyamatos. A
felvételrol és atvételrdl a foigazgatd dont a tagintézmény-igazgatd szakmai allaspontjanak
figyelembevételével.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziilok €s az 6vodapedagdgusok
veleményének kikérése mellett — az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény 28.8-ban meghatarozott feltélekkel
Osszhangban - a fdigazgaté dont. Dontése soran be kell tartania a fenntartoi aktudlis
hatarozatban  engedélyezett csoportlétszamot, figyelembe véve a csoportszobak
féréhelyszamait, valamint a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl 4. mellékletében
foglalt szabalyozast (maximum 25 f&/csoport).

Az Gvodai jogviszony a beiratas napjan jon Iétre. A gyermek az 6vodai jogviszonyon alapuld
jogait a beiratas napjatol kezdve gyakorolhatja.

4.2. Az 6vodai jogviszony megsziinése
Megsziinik az 6vodai jogviszony:
e Ha gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.
e Ha a felmentést engedélyezod szerv a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek
6vodabdl torténd kimaradasara..
e Ha a nevelési-oktatasi intézmény jogutod nélkiil megsziinik.
e Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.
e Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan

5. Ovodakoételezettség

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betdlti, a nevelési év
kezd6 napjatol legaldbb napi 4 6raban 6vodai foglalkozason vesz részt.

A napi négy oOrdban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha a gyermeke az
Ovodakotelezettségét  kalfoldon teljesiti, elézetesen koteles értesiteni az  intézmény
féigazgatojat. A napi négy o6ra dvodai nevelésre kotelezett gyermek sziildje, ha gyermeke az
Ovodakotelezettségét kilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsd hatarnapjat
kovetd 15 napon beliil irashan értesiteni a hivatalt.

A sziil6 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott -kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
eldtt tartva, annak az évnek augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betdlti, kiilonés méltanylast érdemld esetben, - ha a sziild a gyermek negyedik életévének
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betoltését megeléz6en mar kérelmezte, ugy tjabb — kérelem alapjan annak az évnek augusztus
31. napjaig, amelyben a gyermek az 6tddik életévét betdlti a Kormany rendeletében kijelolt
szerv felmentheti a gyermeket az 6vodai foglalkozason valo részvétel alél, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak a
féigazgato vagy a védond, tovabba tartds gydgykezelés alatt allo gyermek esetében az Eiitv.
89.8-a szerint &ltalanos jarGbeteg-szakellatasban, vagy az Eltv. 91.8-a szerint altalanos
fekvobeteg-ellatasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki. Tartds gyodgykezelés alatt alld
gyermek esetében a kérelem targyév aprilis 15. napja utan is benyujthato.

6. Tankotelezettség

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betolti, tankdtelessé
valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. A sziild kérelmére a
felmentést engedélyezé szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben vesz részt. Sziiloi kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének
halasztasat a gyamhatosagi is kezdeményezheti. A sziild, a gyamhatdsag a kérelmét legkésdbb
az iskolakezdes evének januar 18-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az
eljarasban szakértt kell meghallgatni, akkor csak szakértéi bizottsag rendelhetd ki. Ha a
szakértdi bizottsag a sziildi kérelem benytjtasara nyitva allo hataridé elott a gyermek tovabbi
egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benytjtasara
nincs szukseg.

Ha a gyermek az iskolaba Iépéshez szlikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott
megkezdje a tankdtelezettségének teljesitéset.

7. Nevelési céljaink

7.1. A csalad és az 6voda kozos nevelesi céljainak kialakitasa
A gyermekek szamara szeretetteljes, meleg, elfogadd, tdmogatd légkor biztositasa.
Az egészséges harmonikus személyisegfejlesztés, a sikeres iskolai beilleszkedéshez sziikséges
testi, szocialis, értelmi és érzelmi érettség kialakitasa.
Az iskolai potencidlis tanulasi zavarok megel6zése az dvodai nevelési feltételek sajatos
megszerzésével.
Az Ovoda tovabba elldtja a minden koznevelési intézményre jellemzé 6vo-védod, szocialis,
neveld és személyiségfejlesztd funkciokat.
Az 6vodankba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, legyenek figyelmesek, segitsék sajatos nevelési
igényl tarsaikat. Tudjék kifejezni magukat, legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges
konfliktusokat ne durvasdggal, er6szakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Ezen torekvésiink
sikeressegének érdekében Kkérjik, hogy otthon is ezeket az alapelveket -erdsitsék
gyermekeikben.

Példaul:

Ne tegyenek a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazésara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre!
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Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, még akkor se, ha el6zé nap az Ondk gyermekét érte
sérelem!

A gyermekek kozotti konfliktusok megoldasat kérjik, bizzak a pedagogusokra. Forduljanak
bizalommal hozzajuk, akik nyitottak és készek a probléméak kezelésére és segiteni fognak.

7.2.Keresztyén neveléssel kapcsolatos nevelési céljaink, elvarasaink

A gyermekeknek a vilagot, mint Isten csodalatos teremtését bemutatni, és a természet iranti
pozitiv kotédést erdsiteni.

Szeretetre nevelni, mely az 6nuralomra, szolgalatkészségre, segitokészségre és személyes hitre
nevelésben valosul meg.

Nevelési céljaink megvalositasdhoz a fenntartdé gyiilekezettel valdo szoros egyiittmiikddés
elengedhetetlen.

Ovodankban Aldas, Békesség!-el kdszontjik egymast, mind érkezéskor, mind tavozaskor.
Gyermekeinket szeretnénk elinditani azon az Gton, ahol az evangélium megismerése altal,
¢letiik egy bizonyos pontjan Jézus Krisztus kdvetdivé valnak.

Az 6voda napi élete a csoportokban reggel 8.00 6rakor ,,Csendes percek” — elcsendesedéssel,
imadsaggal, énekléssel kezdddik. Kérjiik, hogy aki késén érkezik, varja meg a Csendes percek
tevékenység végét és azutan adja at gyermekét az 6vondnek.

Az dvodai élet soran példamutatd magatartassal, keresztyén normak betartaséval sziikséges el6l
jarni a gyermekek elott.

8. A gyermekek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok

A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo eléirasok

A sziil6 koteles gyermeke 6vodabol valo tdvolmaradasat bejelenteni. Ha a gyermek az 6vodai
foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolni kell.

8.1. Igazolt a hianyzas

e Ha a gyermek, - a sziil6 irasbeli kérelmére — engedélyt kapott a tdvolmaradasra.
Ovodakoteles gyermekek esetén, (betdltstt 3. életév) a hianyzast, a sziild irasbeli
kérelme alapjan, az tagintézmény — igazgatd engedelyezi, az erre rendszeresitett
formanyomtatvanyon, melyet a tavolmaradas megkezdése elott legalabb 3
munkanappal kell leadni az 6vodapedagdgusoknak. Ha a gyermek beteg és azt az
orvos pontos hataridével (-t6l, - ig) megjeldlten igazolja.

e Ezt az orvosi igazolast a sziilé/gondviseld, a gyermek felgydgyulasat kovetd elsd
Ovodai napjanak reggelén bemutatja és beadja az dvodapedagdgusoknak, akik
gondoskodnak ennek megdrzésérdl.

e Haa gyermek hat6sagi intézkedeés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott az
6vodaban megjelenni.

e Ha az Orszagos Kriziskezel6 és Informacios Telefonszolgalat a gyermek
ellatasanak id6tartamarol tajékoztatja a nevelés-oktatasi intézmenyt.
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e Minden, a mulasztas igazolasara szolgalé dokumentumot az 6vodapedagogusok
gondosan megdériznek, és a nevelési év végén a tagintézmény — igazgatonak adjak
le.

8.2.1gazolatlan hianyzasok

e Amennyiben a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

e Abban az esetben, ha az 6vodakdteles —3. életévet betdltott — gyermek egy nevelési
évben igazolatlanul 6t napnal tobbet mulaszt, az intézmény foigazgatoja értesiti a
gyermek tényleges tartzkodasi helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti
kdzpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetében a gyermekvédelmi szakszolgalatot.
Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgdlat, az Ovoda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztet6 és az igazolatlan hianyzast
kivalté helyzet megsziintetésével, a gyermek Ovodaba jardsaval kapcsolatos,
tovabba a gyermek erdekeit szolgalo feladatokat.

e Haa 3. életévet betoltott gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési evben eléri
a tizenegy nevelesi napot, az intézmény foigazgatdja errdl tajékoztatja az altalanos
szabalyseértési hatosagot.

e Haa 3. életévet betdltott gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelesi évben eléri
a 20 nevelési napot, az intézmeny foigazgatdja err6l haladéktalanul értesiti a
gyermek tenyleges tartozkodasi helye szerint illetekes gyamhatdsagot, a csalad — és
gyermekjoléti kdzpontot, csaladbdl kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalatot.

e A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl szolo 2012. évi II. torvény 247. § c¢) pontja szerinti szabalysértési
tényallas megvaldsulasahoz szilkseges mulasztas mértéke, a 3. életévét betoltott,
ovodai nevelésben részt vevo gyermek esetén, 10 nap.

e A szabalysértés miatt szabalysértési felelosségre vonasnak egy nevelési évben
egyszer van helye.

9. A gyermekek jogai (NKkt. 45.8.)

A gyermekvédelmi torvény rendelkezései alapjan, a gyermeki jogok védelme minden
olyan természetes és jogi személy kotelessége, aki a gyermekek nevelésével,
oktatasaval, Ugyeinek intézésével foglalkozik, vagy ennek soran a gyermekkel
kapcsolatba lép.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy

Képességeinek érdeklodésének, adottsagainak megfelelé nevelésben részesuljon.
Biztonsagos és egészséges kornyezetben nevelkedhessenek, &vodai életrendjuk,
pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolas, étkezési lehetdség
biztositasdval a gyermekek életkoranak és fejlettségének megfeleld kialakitasa, a
nevelési intézményben a krisztusi szeretet jegyében személyre sz4l6, szinvonalas
szellemi, lelki, testi gondozast kapjanak.
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« Biztonsdga érdekében az dvodaban tartdzkodas ideje alatt végig évodapedagdgus vagy
neveld — oktaté munkat kozvetlen segité munkatars feligyelete alatt alljon.

« Ovodankban mindezt a gyermekek életkoranak, a pedagdgiai programunk fejlesztési
tartalmainak megfeleld napirenddel biztositjuk.

» Agyermeknek joga, hogy vele megfeleld hangnemben beszéljenek, mindenben legyenek
a segitségére, egyéni teljesitményét, erdfeszitéseit, szabalykovetdé magatartasat
elismerjék, megdicsérjék.

« A gyermeknek joga, hogy Istentél kapott adottsagainak, képességeinek
Kibontakoztatasahoz megfeleld segitséget kapjon;

» Nemzeti, vallasi, etnikai Onazonossagét tiszteletben tartsak ¢és annak megfeleld
nevelésben részesuljon.

« A gyermeknek joga, hogy szemeélyisegi, Onrendelkezési jogat, csaladi és maganélethez
valé jogat, cselekvési szabadsagat az 6voda tiszteletben tartsa, de ezen jogok gyakorlasa
kdzben nem korlatozhat masokat jogaik érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti
a sajat és a tarsai, a nevelési-oktatasi intezmeny alkalmazottai egészségeét, testi epségét,
valamint a miivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat.

« Allapotanak, személyes adottsiganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasaban —
kilonleges gondozasban, rehabilitacios célt ellatdsban — részesiljon, az életkoratol
fuggetlenil a pedagdgiai szakszolgalat intézményehez forduljon segitségert.

« A gyermeknek joga tovabba, hogy csaladja anyagi helyzetétél fliggéen kulon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiljon a
gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési

kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben vald fizetésre.

9.1. A sajatos nevelési igényii, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel

kiizd6 gyermekek jogai

* A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében
allapotanak megfelelé pedagogiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagogiai ellatasban
részesuljon attol kezdédéen, hogy igényjogosultsagat megallapitottak.

» Ellatasat a szakért6i bizottsag szakértdi veleményben foglaltak szerint kell biztositani.

» Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, fejlesztd foglalkozasra
jogosult, mely nevelési tanacsadas, 6vodai nevelés keretében valdsithatd meg.
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10.

9.2. Az 6vodas gyermekek kotelességei

A gyermekek tartsak tiszteletben masok emberi méltdsagat és jogait.

A gyermekek jogaik gyakorlasa kozben nem veszélyeztethetik sajat, illetve tarsaik,
valamint az 6voda dolgozédinak testi épségét.

A gyermekek kotelessége, hogy megorizzEk, illetve megfeleléen hasznaljadk az 6voda
jatékait, eszkOzeit es helyiségeit.

A gyermekek kotelessége, hogy jelezzék az dvoda barmely dolgozdjanak, ha balesetet,
veszélyes allapotot, vagy tevékenységet észlelnek.

Széndékosan okozott kérért — a kiskord gyermekek altal okozottért is- a sziil6 anyagi
felelosséggel tartozik.

A gyermekek kotelessége, hogy életkori sajatossagaiknak és fejlettségi szintjiknek
megfeleléen aktivan vegyenek részt a napirendben foglalt tevékenységekben.

Az 0voda egészségvédelmi védo-0vo szabalyai

10.1. Egészsegvédelmi szabalyok

11.

Az Ovodaban csak egészséges gyermek tartdzkodhat, beteg gyermek az orvos altal
meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési intézményt. Lazas, betegen hazaadott
vagy betegség miatt tdvolmaradd gyermeket csak orvosi igazolassal vehet be az 6vond! Az
igazolast, a nevelésben vald ismételt részvetel megkezdeése napjanak reggelén kell
bemutatni, ennek hianydban a gyermek az dvodai ellatast nem veheti igénybe. Beteg,
megtazott, gyogyszert, 1z vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele
az dvodaba a gyermek biztonsagos gydgyulasa es a tobbi gyermek egészségének megdorzése
érdekében nem lehetséges. Az OGvodaban megbetegedett gyermek sziileit az
Ovodapedagdgus azonnal értesiti, megérkezesikig gondoskodik a gyermek megfeleld
ellatasarol. A gyermek reszére gydgyszer csak tartds betegség esetén, szakorvosi javaslat
alapjan adhato be az 6vodaba. A sziilé irasban ad tajékoztatast arrol, hogy a gyermeknek
van-e gyogyszerérzékenysege, illetve barmilyen érzekenysége. Csoportszobaban sziil6,
csak az engedélyezett alkalmakon, akkor is benti cipdben, vagy papucsban tartézkodhat. (
pl: nyilt nap, bark&csdélutan, egyéb rendezvény). Fert6z6 betegség esetén (rubeola,
baranyhimld, skarlat, majgyulladaés, tetli stb.) esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége
van az intézmény foigazgatdjanal, tagintézmény-igazgatdjanal. Az 6voda felnétt mosddjat
egészsegugyi okokbol csak a dolgozok hasznalhatjdk. A gyermekmosdokba utcai cipdvel
bemenni egészséglgyi okokbodl tilos. Az 6voda teljes teriiletén (az udvaron is), illetve annak
bejarataitol szamitott 5 m-es kdrzetén belul tilos a dohanyzas!

Védo- 6vo szabélyok

Az 6voda valamennyi dolgozéjanak munkakdri kdtelessége a gyermekek védelme, Gvasa,
a baleseti forrasok feltarasa, megsziintetése. Az intézménynek gondoskodnia kell a rabizott
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12.

gyermekek feliigyeletér6l, a nevelés egészséges ¢és biztonsagos feltételeinek
megteremtésér6l. Az Ovoda fellgyeleti kitelezettsége Kiterjed (Nkt. 4.8 (10).) a Pedagdgiai
program részeként tartott, az 6vodan kivil szervezett foglalkozasokra, programokra is.
Abban az esetben, amikor az intézményben kiilsé szolgaltato altala hozott eszkdzoket,
berendezéseket alkalmaz, az eszkdzok biztonsdgéért, a balesetmentes kornyezet
megteremtéséért a szolgaltatd tartozik felelésséggel.  Amennyiben az 6voda a sziilokkel
kdzos programokat, kirandulasokat szervez, annak a gyermeknek a felligyeletér6l,
egészségének megovasarol, akinek a sziildje/gondviseldje jelen van, a sziild/gondviseld
koteles gondoskodni. Az intézményben olyan kérnyezetet kell teremteni, amely alkalmas a
balesetbiztonsdggal kapcsolatos szokasok, magatartdsi formak Kkialakitdsara. A
gyermekekkel, egészségiuk és testi épségiuk védelmére vonatkoz6 szabalyokat, a
foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és elvarhaté magatartési formékat az
6vodai nevelés folyamataban, az egyes tevékenységekhez kapcsolodoan, életkoruknak
megfelelden ismertetni kell. Fejleszteni kell a gyermekek biztonsagra torekvo viselkedését.
Az ismertetés tényét, tartalmat a csoportnaploban dokumentaljak az 6vodapedagdgusok.

Gyermekbalesetek

Gyermekbaleset minden olyan baleset, amely a gyermeket az alatt az id6 alatt vagy
tevékenyseg soran éri, amikor az nevelési-oktatasi intézmény felligyelete alatt all. (Nkt. 4.8
(33.). A sziiloket azonnal tajékoztatni kell az balesetrél. Baleset esetén a gyermeket azonnal
el kell latni. Ha a sériilés mértéke, jellege nem megitélhetd, orvoshoz kell szallitani vagy
értesiteni kell a ment6ket. A gyermekbaleseteket nyilvan kell tartani, azokrol
jegyzbkonyvet sziikséges felvenni. A nyolc napon tal gydgyuld gyermekbaleseteket
haladéktalanul ki kell vizsgalni. Fel kell tarni a kivalté és kdzrehatd személyi, targyi és
szervezési okokat. Ezeket a baleseteket a KIR iizemeltetésében 1év6 elektronikus
jegyzokonyv-vezetd rendszer segitségével, az intézmény munka-¢€s tlizvédelmi felelose
tartja nyilvan. A baleseti jegyzOkonyv egy példanyat a sziilének at kell adni, egy példanyat
az intézmény irattdraban meg kell Orizni. Amennyiben a baleset sulyosnak mindsiil, azt
azonnal be kell jelenteni az intézmény fenntartojanak. A sulyos balesetek listajat az 20/2012
(VI1.31.) EMMI rendelet 169.8 (5) bekezdése tartalmazza. Amennyiben a baleset a
pedagdgiai szakszolgalat altal tartott foglalkozas alatt, vagy mas nem 6vodai alkalmazasban
allé pedagogus foglalkozasa alatt kdvetkezik be, a jelentési kotelezettség a foglalkozast
tartd intézmény/személy kotelessége.

13. Bomba — és tiizriado

Bomba — és tiizriado esetén a segélyhivot a 112-es telefonszdmon kell értesiteni, a fenntartd
egyidejii értesitése mellett. A gyermekcsoportoknak, a felndtteknek az épiiletet, a tlizriadd
tervben leirtak alapjan a menekulési Gtvonalon azonnal el kell hagyniuk. A tiizriado tervben
leirtak alapjan, minden évben az intézményben tlizriadd probat tartunk, az arra kijeldlt
személyek irdnyitdsaval, kozremiikodésével. A tlizriadd probardl jegyzokonyvet kell
felvenni.
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14.

15.

16.

A rendszeres egészségugyi felligyelet és ellatas rendje

Az Ovodaba jaré gyermekek rendszeres egészségugyi vizsgalatdnak megszervezésérol
gondoskodnunk kell. A nevelési évben legaldbb egyszer fogészati sziir6vizsgalaton kell
részt venniuk a gyermekeknek. A gyermekek személyi higiénéjének és fejtetvességenek
sziirésére a nevelési évhez igazodva szeptember, januar és aprilis honapokban keril sor. Az
o6vodanak a gyermekek egészségligyi vizsgalatdhoz, a sziirésen vald részvételiikhoz, a
feltételeket mindenkor biztositania kell (adatszolgéltatds, hely, id6, személyzet). A
vizsgalatot megel6z6en minden esetben beszerezziikk a sziilok sziikséges beleegyezd
nyilatkozatat.

Helyiség, terulet, eszk6zhasznalat rendje

Az Ovoda létesitményeit, helyiségeit az intézmény nyitvatartasdnak ideje alatt
rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni. Az dvodaba érkezéskor, tavozaskor az erre a
célra kialakitott bejarat (ok) vehetd (k) igénybe. A gazdasagi bejaratot és a konyha elotti
kozlekedd folyosot egészségligyi €s munkavédelmi eléirdsok miatt csak konyhai
alkalmazottak és az 6voda dolgozdi hasznalhatjak. Az 6voda altal szervezett, a sziilok
részvételével tartott rendezvenyek alkalmaval az 6voda helyiségeinek hasznalati rendjét, az
tagintézmény —igazgato javaslatara a foigazgaté hatarozza meg. Az Ovoda teriletén
kerékparral kozlekedni tilos! A kerékparokat az dvoda udvaran talalhato
kerekpartarolokban kell elhelyezni. A gyermekkerékparokat, egyéb kdzlekedési jatékokat
(roller, kismotor, stb.) az épiiletek bejarati ajtoinal tiiz - és balesetvédelmi szempontok miatt
elhelyezni és tarolni tilos! Minden, az intézmény teriletén tartdzkodo személy/szervezet
kotelessége a gyermekek védelme, egészségének megdvasa, az 6voda tulajdonat képezd
eszkozok rendeltetésszeri hasznédlata, az intézmény tisztasaganak megodrzése. Felnott
felugyelete nelkil gyermek, testvér nem tartézkodhat az évoda helyiségeiben, udvaran.

Az intézmenybe hozott targyak bejelentési és elhelyezési rendje

16.1. Jatékok, eszkdzok

17.

Kérjik, hogy a balesetek megel6zése miatt az 6vodaba behozni kivant jatékokkal,
eszkozokkel kapcsolatban fogadjak el az Gvodapedagdgusok javaslatat, ajanlasait. Az
Ovodaba behozott eszkdzokeért, jatékokért felelésséget nem vallalunk, behozatalukat a
nevel6testiilet nem tamogatja. A balesetveszélyes, szuros és éles, tovabba nagyértéki
jatékokat, targyakat (pl.: gyermekékszerek) a gyermek nem hozhat az intézménybe! A
délutani pihenéshez sziikséges alvokak behozatala engedélyezett, azt a napkozbeni jaték
idején a gyermekek pizsamazséakjaban kell elhelyezni.

Ruhéazat

A gyermekek ruhdzata legyen kényelmes, praktikus, tiszta. Kérjik, hogy a gyermeknek
minden esetben legyen valtoruhaja, hogy szlikség esetén ruhdzatukat tisztara cserélhessiik.
A csoportszobaban valo tartézkodashoz legyen a gyermeknek valtdcipdje. Egészségligyi —
és balesetvédelmi szempontbdl fontos, hogy a benti cipd zart, csiszasmenetes legyen. A
délutani pihenéshez otthonrdl hozott pizsamat haszndlunk, mely az iddjarasi
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aktualitisoknak megfeleld ruhanemit kell tartalmazza. Testnevelés foglalkozashoz
tornaruhaként hasznalhaté konnyli ruhdzat (p6ld, rovidnadrag, cstszdsmentes cipd).
Ruhadarabokon, labbeliken a gyermek nevét vagy évodai jelét fel kell tiintetni. Az (innepi
ruhazat sziikségességérol a sziilbket minden esetben id6ben tajékoztatjuk. Az Gvodaba
behozott ruhadarabok eltiinéséért anyagi felelésséget nem vallalunk.

18. Az intézménybe vald belépés, benntartdézkodéas rendje

Az dvodaba kiilon engedély nélkiil 1éphetnek be a gyermekek, sziilok/gondviselok, kisérok.
Mindenki méas csak a foigazgatd vagy a tagintézmény-igazgatd engedélyével, meghivasaval
tartozkodhat bent. A helyi szokasoknak megfeleléen, az Ovodai Unnepélyeken minden
hozzatartoz6, érdeklodd részt vehet. Amennyiben az intézményben ismeretlen vagy
szokatlanul, feltlinden, gyantsan viselkedd személy tartozkodik, megkérdezése utan (Kit keres?
Milyen ligyben szeretne intézkedni?) az alkalmazottak vagy elkisérik 6t az tigyintézés helyére,
vagy kikisérik az épiiletb6], majd meggy6z6dnek arrdl, hogy valoban elhagyta — e az intézmény
tertiletét, mikbzben gondoskodnak a féigazgato vagy a tagintézmeny — igazgato értesitésérol.
Biincselekmény gyanuja esetén a foigazgatd vagy a tagintézmény — igazgato ,tavollétik esetén
a megbizott 6vodapedagdgus értesiti a rendOrséget.

19. A gyermekek ovodaba érkezése, illetve a tavozas rendje

Intézményiink reformatus fenntartast egyhazkozségi intézmény, minden reggel a csendes
percek nevi hitéleti tevékenységgel kezdddik a nap, amelyen a gyermekek részvétele fontos.
Ennek kezdete 8.00 ora, ezért kérjiik, hogy legkésébb 7.50 6raig érjenck be az dvodaba,
késéssel az ahitatot ne zavarjak meg. Ha nem érkeznek meg id6ben, varjak meg a Csendes
percek véget és aztan adjak at a gyermeket az 6vondnek. A gyermekek nevelése folyamatos
napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy az Gvodapedagogus tevékenységét a
gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységehez kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha
egy késon érkezo gyermek atvételével meg kell szakitani a gyermekekkel torténd foglalkozast.
A sziil6 csak a napirend zavaras nélkiil hozhatja késébb vagy viheti el hamarabb a gyermekét.
Felelosséget csak azokért a gyermekekért tudunk vallalni, akiket a sziilo6 vagy Kiséro
bekisér az 6vodaba és atadja az 6vondonek.

Tavozas az 6vodabol:

Tavozaskor mindig az 6von6tdl személyesen kérjék el a gyermeket, atadas utan a gyermekért a
sziild a felelds. Ez vonatkozik az udvarrol torténd tavozas esetében is! A sziild irdsos engedélye
szlikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket testvérrel, mas csaladtaggal haza
engedjék, az irasos engedélyt a sziilonek kell atadni az 6vond részére év elején, de legalabb 1
nappal az aktualis nap el6tt. A megadott személyek kilon bejelentés nélkil elvihetik a
gyermeket. 14 év alatti testvér csak gy viheti haza a gyermeket, illetve a gyermek egyedil
csak ugy mehet haza, ha a sziil§ erre vonatkozdan irasbeli nyilatkozatot tett.

A nyilatkozaton a sziil6 datummal jelezze az érintett id6szakot, idOpontot és azt irja ala. Kérjuk
a sziiloket, ha az altaluk megjelolt személyeken kiviil mas jon a gyermekért, azt jelezzék az
ovondnek. Ellenkez6 esetben a gyermeket nem adjuk ki az 6vodabol. A csaladban bekdvetkezd
valas esetén birdsagi, vagy gyamhatdsagi hatarozatban foglaltak szerint adjuk ki a gyermeket.

35



Ennek hidnyaban kotelesek vagyunk mindkét sziild szamdéra a sziildi jogokat biztositani! A
gyermekcsoportok nyugalma érdekében az ebéd utdni hazamenetel id6pontja 12.30.
Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy szileiket és az idejlket tiszteljék azzal is, ha
megérkeznek értiik az dvodaba, jatékukat helyére téve, elkdszonjenek tarsaiktol, 6vondjiiktol,
és ne varakoztassak szlleiket. Nem mindig konnyti a gyermeki jaték utani vaggyal szemben,
de kérjiik, ne engedjék vissza gyermekiiket az 6lt6zobdl semmilyen indokkal. Késébbi, nem
kivanatos szokast elézhetlink meg kdvetkezetességiinkkel.

Udvarrdl hazamenetelkor — Ha a sziil6 megérkezett gyermekéért, kérjuk, ne
tartozkodjanak tovabb az évoda teriiletén, mert a csoportot feliigyel6 6vonék nem tudjak
kelléen atlatni a jatszo gyermekek sokasagat, valamint a szabalyok betartasa kevésbé
hatékony a sziilé jelenlétében! A gyermek elvitelekor minden esetben, az 6vénének szolni
kell. Amennyiben a sziil6, valamilyen oknal fogva, az dvodai nyitva tartas végéig nem tud
beérni a gyermekéért, koteles értesiteni az Ovodat. Ennek elmaradasa esetén az
6vodapedagdgusnak kotelessege mindent megtenni annak érdekeben, hogy a gyermek sziiléjét,
vagy valamelyik hozzatartozojat elérje. Amennyiben ennek ellenére sem jonnek a gyermekért,
az ligyeletes 6vond értesiti a rendorséget, hogy a gyermek atmeneti feliigyeletét megold;jak.

20. A jutalmazas és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

20.1. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 58.§ (1) bekezdése értelmében a gyermeket
a téle elvarhatonal jobb teljesitményért jutalmazni kell. A jutalmazasi rendszer olyan eljaras,
maodszer, mely 6sztdnzi a tarsadalmilag elfogadott viselkedési normak kialakulasat, ndveli a
gyermekek pozitiv onértékelését, Iehetové teszi j készségek kialakulasat. A jutalmazés
kiterjedhet a gyermek magatartisara, beszédére és cselekedetére. Nevelomunkank soran
elsésorban a batoritd, megérto, tiszteletteljes nevelést, az erészakmentes kommunikacio elveit
részesitjiik elonyben. Fontos, hogy a jutalmazas mindig a jO megerdsitését szolgalja. A
gyermekek fejlodését minden esetben a sajat egyéni és €letkori sajatossagainak megfeleléen
értékeljuk. A jutalmazéshoz alkalmazhatd modszerek eszkéztara igen gazdag, az
Ovodapedagdgusok az alabbiakat alkalmazzak:

e szObeli dicséret négyszemkozt,
e szobeli dicséret a csoport elott,
e szobeli dicséret a sziilok elott,
o feladatokkal torténd megbizas,
e tevékenységjutalom.

20.2. A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A pozitiv fegyelmezés egy innovativ pedagdgiai, nevelési modszer, olyan fajta értékelés,
melynek elsddleges célja a kivanatos magatartdsra torténd ramutatds. A fegyelmezés
semmilyen esetben nem jelenthet fizikai bantalmazast, étkezéstol, levegdzést6l vald
megvonast, kipellengérezést, ijesztgetést, megfélemlitést. A fegyelmezés altal nem valthatunk
ki a gyermekbdl sem szorongést, sem bizonytalansagot. Annak érdekében, hogy a gyermek
megértse a cselekedete és az ahhoz tartozd negativ tartalmd visszajelzést, elengedhetetlen a
folyamatos 6vodapedagdgusi jelenlét, azonnali, targyilagos, konkrét magyarazat.
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A fegyelmezés formai:

e szlbeli figyelmeztetés a helyes viselkedésre,

e hatérozott tiltas (balesetveszély elharitasa), a cselekvés leallitasa,
e konfliktushelyzetb6l valo kiemelés,

e mas tevékenységbe valo atterelés,

e aszllo jelenlétében torténd elbeszélgetés.

20. Az 6vodas gyermek fejlédésének nyomon kovetését szolgalo eljarasrend

Az 6vodapedagogusok a gyermekek fejlodésének nyomon kovetésére kidolgozott fejlédési
naplot a gyermek 6vodaba 1épésétdl folyamatosan, de legalabb félévente vezetik.
A Fejlodési naplo tartalmazza a gyermek szocidlis, testi, mozgas, értelmi, érzelmi, erkdlcsi,
fejlodését készségekre, képességekre lebontva, valamint, hallés, latas fejlodésének eredményét,
a fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat, a differencidlt nevelés
iranyat. A gyermekek fejlodésérol a sziiloket folyamatosan tajékoztatjak.
A gyermek ovodai fejlodésérdl, valamint az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettségérdl a
sziilének, torvényes képviselonek az dvodapedagogusok, valamint a gyermek fejlesztésében
kozremiikodo fejlesztopedagdgus €s gyogypedagogus adhat érdemi informaciot:

0 fogaddoran, eldre egyeztetett idépontban,

0 sziiloi értekezleten, személyes beszélgetés alkalmaval,

0 csaladlatogatas soran.

21. Elektronikus napld hozzaférésenek modja

Az OviKréta elektronikus naplo egy digitalis platform, amelyet a magyarorszagi 6vodakban
hasznalnak a gyermekek fejlodésének és tevékenységeinek nyomon kovetésére. Ez a rendszer
lehetGséget biztosit a sziilok szamara, hogy kozvetleniil hozzaférjenek gyermekik 6vodai
adataihoz ¢és informacidihoz. Az OviKréta sziiléi hozzaférése az alabbi funkciokat és
lehetdséget tartalmazza:

e Bejelentkezes, felhasznaloi fidk,

e Gyermek adatali,

e Napi tevékenységek,

e Fejlodési naplo,

e Eseménynaptar elérése,

e Hianyzasok,

e Egyéb dokumentumok.

23. A gyermekek étkeztetése, étkezési teritési dij fizetése, téritési dijkedvezmény

23.1. A gyermekek étkeztetése
A gyermekek szamara a napi haromszori étkezést a sajat tizemeltetésti {6z6 konyhank biztositja.
Az étkezés id6pontjai:
Tizorai: 8.15 oratol
Ebéd: 11.30 oratol
Uzsonna: 14.45 oratol
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A gyermekek étkeztetése heti étrend alapjan torténik, melyeket a sziilok szamara jol lathatod
helyen tesziink kozzé. A tartos gyogykezelés alatt 4llo, valamint kiilonb6z6 ételallergidban,
ételérzékenységben szenvedd gyermekek szdmara a konyha kiilonleges étrendet biztosit.
Ennek igénylése a sziil6 feladata. Az igénylést, a féigazgatohoz kell benyuljtani, szakorvosi
igazolassal alatdmasztva.

23.3.

7 o sa s =

Az 6vodai nevelés soran a sziiloket fizetési kotelezettség csak az étkezési téritési dij
tekintetében terheli.

A befizetés, potbefizetés havonkénti idépontjanak kdzzététele az 6vodaban a szokasos
maddon, a hirdet6tablakon kifliggesztett tajékoztaton, torténik.

A sziild kotelessége, hogy a megjelolt napon gyermeke téritési dijat befizesse.
Az 6vodai hidnyzast az azt megel6z6 napon, vagy a hidnyzas napjan, reggel 8.00 oraig
be kell jelenteni.
A gyermek targyhavi hianyzasa a kovetkezé honapban keriil jovairasra.
Téritési dijkedvezmény

A gyermekek alapvetd joga, hogy csaladjuk anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon

jogszabalyban meghatarozott esetekben, téritésmentes vagy kedvezmeényes eétkezésben
részeslljenek. Az ezzel kapcsolatos kérelem benytjtasa a sziilé/gondvisel6 feladata.

Téritési dijkedvezmény adhato:

Szocialis raszorultsag alapjan, a csalad egy fore esé jovedelmétdl fiiggden.

Normativ alapon

100%-os téritesi dij-kedvezményre jogosult:
* 3 vagy tobb gyermeket neveld sziil6,
* tartdsan beteg, vagy sajatos nevelési igényl gyermeket neveld sziild (akkor is,
ha nem az dvodas gyermek, hanem valamelyik testvére beteg a csaladban),
* a rendszeres gyermekvédelmi tamogatéasban részesiilo sziild,
« akinek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag,
* az a csalad, ahol az egy fore es6 jovedelem Osszege nem haladja meg a
kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval csokkentett 6sszegének
130%-4t.

A kedvezmények igénybevételével kapcsolatos tudnivalokrol a sziilo felvilagositast

kaphat a gazdasagi irodaban.

24. Sziilok az ovodai életben

A sziiloknek lehetéségiik van ra — és igényeljik is — hogy az 6vodaban folyo pedagdgiai
munka kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék
elé a kozos gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegtelelébb
modszer szerint neveljiik, sziikség van igazi, valés egylittmiikodésre, nyitottsagra és
dszinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén elészor mindenképpen az 6vondt keressék
fel, majd a tagintézmény — igazgatét, és velik kdzosen prébaljak megoldani a konkrét
helyzetet.

Az egylittmiikodésre alkalmas forumok:
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« Sziil6i értekezletek (0j gyermek szllei szaméra szervezett, csoportos
szervezésben az O6vondk altal szervezett, sziiléi kozosség altal szervezett,
rendkivili)
« Fogadddra: a sziild és ovodapedagogus altal kezdeményezett idépontban,
személyes jelenlétben.
« Nyilt nap: a nevel6testiilet altal meghatarozott formaban a sziil6vel egyeztetett
idépontban
« Ko0z06s programok: barkacsdélutanok, kirdndulas, csaladi nap
« Koz0s tnnepek: éves munkatervben meghatarozott forméaban és rendben
e Foérumok, el6adasok: alkalmanként
« Sziil6i kozosségi értekezletek: éves tervben meghatarozott, illetve sziikség
szerinti idopontokban
* Napi talalkozasok
Kérjiik a sziiloket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az
ovondt az 6vodasokkal vald foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el a csoporttol,
mert az el6idézheti egy esetleges baleset kialakulasat és zavarhatja a nevelés-oktatas
folyamatat. A gyermekiikkel kapcsolatban informéaciot, tajékoztatast csak a gyermek sajat
6vonoitdl, vagy az tagintézmény - igazgatotdl kérjenek. A dajka néni, pedagogiai asszisztens
nem illetekesek.
Az ovoda alkalmazottai nem adhatnak felvilagositast azokban a kérdésekben, amelyek hivatali
titkoknak mindsiilnek, és amelyek nyilvdnossagra keriilése az intézmény, illetve az egyének
érdekeit sértené.
Az intézménynél hivatali titoknak mindsiilnek a kovetkezok:

» a gyermek adatai, fejlodésiik, csaladi koriilményeik

» adolgozok adatai, csaladi koriilményei, munkahelyi elémenetele
Ezen adatok csak az 6voda Adatkezelési szabalyzataban meghatarozott médon és szerveknek
tovabbithatok. Beszoktatasi idén tal a gyermekcsoportban — az Ovodai élet zavartalansaga
érdekében — kérjlk, ne tartozkodjanak testvérek illetve sziilok. Kérjiik a sziiloket, hogy amikor
gyermekiiket atadjak illetve atveszik az 6vonotél mellézzEék a mobil telefon hasznalatat!

A gyermek, gyermek sziil6je vagy mas torvényes képviseldje, tovabba a gyermek érdekeinek
védelmét ellatd érdekképviseleti és szakmai szervek panasszal élhetnek az intézmény
vezetdjénél vagy érdekképviseleti forumnal:

o az ellatast érintd kifogdsok orvoslasa érdekében,
e agyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kotelezettségszegese esetén,
e a136/A. § szerinti iratbetekintés megtagadasa eseten.

Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja és tajékoztatast
ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjardl. A gyermek sziildje vagy mds térvényes
képviseldje az intézmény fenntartdjahoz vagy a gyermekjogi képviselohoz fordulhat, ha az
intézmény vezetdje vagy az érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a
vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.
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24.1. A sziil6k joga

Megismerjék intézmeénylnk pedagogiai programjat, hazirendjét és tajékoztatast kapjanak az
abban foglaltakrol, azokkal kapcsolatban javaslattételi és véleményezési jogukat
gyakorolhassak.

A sziild a gyermeke fejlodésér6l, magaviseletérél rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

A szilé joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgélat
intézményét.

A nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja vagy a pedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon.

Kezdeményezzék sziiléi k0z0sség létrehozasat és kozremitkodjenek annak munkéjaban,
tovabba a sziild1 képviselok megvalasztdsidban, mint valaszté €és mint megvalaszthatd
személy részt vegyen.

A sziil6 joga, hogy irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmeény igazgat6ja, a
nevelOtestiilet, a pedagdégus megvizsgalja, €s arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon
belul érdemi valaszt kapjon.

A gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben tdjékoztatast kérhetnek a
foigazgatotol, tagintézmeny - igazgatotol és az adott kérdés targyalasakor a sziil6i
képviselok ttjan részt vehetnek a neveldtestiileti értekezleteken.

személyesen vagy képviseldi utjan részt vegyen az érdekeit érintd dontések
meghozatalaban.

» A sziil6 joga, hogy az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

24.2. A sziilok kotelezettségei
+ A sziilok kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlesi

fejlodéséhez sziikséges feltételekrél és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelessegeit,
tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhatd segitséget, egyilittmiikodve az intézménnyel,
figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését.

A sziil6 kotelessége, hogy biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba
tankotelezettségének teljesitéset.

A sziild kotelessége, hogy tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagdgusi, alkalmazotti
emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tandsitson irantuk.

A sziil6 kotelessége a gyermek érdekében ellatasarol, gondozésarol gondoskodni.

A sziilo kotelessége, hogy a nevelési-oktatasi intézménnyel ovodai jogviszonyban allo,
cselekvOképtelen vagy korlatozottan cselekvdképes, fokozott kockazati allergias
betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld egészségi allapotarol és a
megteendd silirgdsségi intézkedésekrdl a beiratkozédssal egyidejlileg, vagy a diagnozis
ismertté valasat kovetdéen haladéktalanul tajékoztassa a nevelési-oktatasi intézmenyt,
tovabba koteles gondoskodni arrol, hogy az életmentd gyogyszert a gyermek mindig tartsa
maganal.

Gondoskodjon gyermeke személyes targyainak beszerzésérdl, jellel ellatasarol, ha
sziikséges, cseréjérdl, a pizsama kéthetenként torténd mosasardl, és a fogkefék 3 havonta
valo cseréjérol.

40



« Kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését, és tble elvarhato modon segitse a fejlodés
folyamatat, valamint a gyermekek kozosségbe vald beilleszkedését, a kozOsségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

« Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekeével foglalkoz6 pedagégusokkal, és résziikre az
egyltt nevelés érdekében a szlikséges tajékoztatast adja meg.

» Minden valtozasrél, mely érinti az 6vodai nyilvantartast (lakcim, név, elérhetdség...stb.)
koteles tajékoztatni azonnal az tagintézmény — igazgatdt vagy gyermeke 6vodapedagdgusat.

A sziil6 kotelessége tiszteletben tartani és elfogadni az 6voda keresztyén szellemiségét. Az
ezzel jar6 tevékenységeket, koteles biztositani gyermeke részvételét az egyhazi
unnepségeken.

* A sziilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba
biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és fejleszt6 foglalkozason valo
részvételét, ha a gyermekkel foglalkozd pedagdgusok kezdeményezésére a nevelbtestiilet
erre javaslatot tesz.

» A sziil6 kotelessége, hogy gyermekét kizarolag csak egészségesen, illetve betegség utan —
orvosi igazolassal — hozza az 6vodaba.

25. Terembérlés soran szervezhet6 foglalkozasok

Az intezmenyben megvalosulo, de nem az intézmény altal szervezett foglalkozasok, csak 15.00
Ora utan szervezhetok.

26. Sziil6i és tanuloi nyilatkozat a Hazirend elfogadasarol

Alulirott sziilé/gondviseld és tanulé a Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda
Hazirendjét attanulmanyozva s azzal egyetértve, magunkra nézve koételezének ismerjiik el. Az
intézmény nevelési elveit tamogatva, gyermekem nevelésében igyekszem ezen elveket kdvetni.

tanulo aléirasa sziilé, gondviseld
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A Hazirend elfogadasa és jovahagyasa

Nyilatkozat

A Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda Diakonkormanyzata képviseletében
¢s felhatalmazasa alapjan alairdasommal tandsitom, hogy Hazirend moédositasahoz eldirt
véleményezési jogunkat gyakoroltuk.
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Diakonkormanyzat vezetoje
Nyilatkozat

A Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda Sziildi Koz6ssége képviseletében és
felhatalmazasa alapjan aldirdasommal tanusitom, hogy a Hazirend modositasahoz eloirt
véleményezési jogunkat gyakoroltuk.
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A székhelyen miikodo Sziiloi Kozosség elndke A tagovoda Sziil6i K6zosségének elndke

Nyilatkozat

A Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda Iskolaszéke képviseletében és
felhatalmazasa alapjan alairdasommal tanusitom, hogy a Hazirend modositasdhoz el6irt
véleményezési jogunkat gyakoroltuk.
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Nyilatkozat

A Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda nevelStestillete a Hazirend
modositasat elfogadta.
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Fenntartoi jovahagyo nyilatkozat

A Hazirendet a Tiszaujvarosi Reformatus Egyhazkozség Presbitériuma
2024.< 0t 255 27 napjan jovahagyta.

Kelt.: Tiszaujvéros, 2024. augusztus =

Debus Istvan \ Dr. \ arga [stvan
fégondnok s T fenntart6 lelkipasztor

Kelt: Tiszaujvéaros, 2024. augusztus -~

Hatalyba 1épés napja: 2024. szeptember O1.

Kiadja: a Kazinczy Ferenc Reformatus Altalanos Iskola
3580 Tiszaujvaros, Munkacsy Mihaly ut 18.

Telefon: 49/542-190

E-mail: reformatus.kazinczy(@tujvaros.hu
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